
 
 

บทท่ี ๓ 
 

การเสริมสร้างความมัน่คงทางพระพุทธศาสนาของส านักงานพระพุทธศาสนา
จังหวัดล าพูน 

 

๓.๑ การเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านพัฒนา
ระบบการศึกษาของสงฆ์  

ปัญหาการศึกษาของสงฆ์ที่ส่งผลต่อความไม่ม่ันคงทางพระพุทธศาสนา 
จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลหลักสําคัญถึงปัญหาด้านการศึกษาของสงฆ์ที่ส่งผลต่อความ

ไม่มั่นคงทางพระพุทธศาสนา พบว่า มีความคิดเห็นที่สอดคล้องไปในแนวทางเดียวกัน กล่าวคือ 
ปัจจุบัน จํานวนคนที่จะเข้ามาศึกษาหาความรู้ทางธรรมมีจํานวนลดลง และกิจกรรมการเรียนการสอน
ของโรงเรียนพระปริยัติธรรมขาดความทันสมัยจึงทําให้ผู้เรียนขาดความสนใจที่จะศึกษา ดังที่ผู้ให้
ข้อมูลหลักสําคัญได้กล่าวว่า  

“จํานวนนักเรียนที่จะเข้ามาเรียนในสายพระพุทธศาสนามีจํานวนน้อย จึงมีการเสาะหา
นักเรียนที่ขาดโอกาสที่อยู่บนพ้ืนที่สูงหรือบนดอยมาเรียนแทนและเป็นการให้เรียนฟรี ส่วนหนึ่งก็เป็น
การเสริมสร้างความมั่นคงอีกส่วนหนึ่งก็คือการส่งเสริมด้านแผนกธรรมและบาลีของภิกษุสามเณรซึ่ง
ปัจจุบันนี้ค่อนข้างจะยากลําบากเพราะว่าเยาวชนโดยเฉพาะสามเณรที่เข้ามาบวชในพระพุทธศาสนา
เข้ามาบทเรียนนี้ไม่ได้มุ่งมาทางนี้และไม่เห็นประโยชน์ที่จะเรียนบาลีเรียนเรื่องของธรรมก็เลยไม่ค่อย
ใส่ใจเท่าไหร่ สอบได้ก็ดี ไม่ได้ก็ดี ก็เลยต้องมาอุดหนุนในการเสริมแรง ก็จะมีค่าตอบแทนให้เป็นราย
หัวทางนักธรรมและแผนกบาลีด้วยก็จะมีเงินเดือนเป็นการเสริมสร้างคือการกระตุ้นในการเสริมสร้าง
ความมั่นคงในศาสนา ผู้ที่ได้รับและได้เรียนรู้ก็จะไปสืบทอดเป็นทายาทที่ดีและสังคมที่ดี”๑ สําหรับ
สํานักงานเจ้าคณะจังหวัด ได้กล่าวถึงปัญหาของการประพฤติปฏิบัติตัวของพระภิกษุสงฆ์ว่า “มีการ
ประชุมคณะสงฆ์ปีละ ๔ ครั้ง แต่ปัญหาคือ พระสงฆ์ไม่อยู่จนครบวาระของการประชุม และไม่มี
ความรู้ที่จะบริหารจัดการกับวัดและนําไปสั่งสอนประชาชน ดังนั้น ความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา 
จึงอยู่ท่ีการประพฤติปฏิบัติของพระสงฆ์ด้วย”๒  

ประเด็นที่ว่าในเรื่องของภัยอันตรายของพระพุทธศาสนา ต้องเข้าใจนิดหนึ่งว่าทุกศาสนานี้
จะต้องเหมือนกันหมดคือมีภัย ศาสนาคริสต์ก็มีภัยอย่างหนึ่ง อิสลามก็มีภัยอย่างหนึ่ง ในพระพุทธศาสนา 

                                              
๑ สัมภาษณ์  นายจรัญ  เมืองสุวรรณ, นักวิชาการศาสนาชํานาญการ, วันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐.  
๒ สัมภาษณ์  พระเทพรัตนนายก, เจ้าคณะจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๕๖ 

มีภัยอันตรายอย่างหนึ่ง ดังนั้น ปัญหาแต่ละปัญหาของทุกศาสนานี้ก็จะขึ้นอยู่ในสองลักษณะ ประเด็น
ที่หนึ่ง คือภัยภายในและภัยภายนอก ภัยภายในได้แก่การที่ตัวพระสงฆ์เอง ณ ปัจจุบันนี้จะเป็นใน
ระดับที่เป็นปัญหาและประเด็นเพราะว่าพระสงฆ์เองส่วนหนึ่งไม่ได้รับการศึกษาไม่ไปเรียนวิชาการ
พระพุทธศาสนานักธรรมบาลีก็ไม่ได้เรียนความรู้ความสามารถที่จะควบคุมบริหารจัดการงานของ
ตัวเองให้อยู่ในกรอบของพระวินัยก็ไม่รู้ พอไม่รู้ตั้งแต่ต้นเปรียบเสมือนการเปิดประตู ถ้าประตูแรกผิด
ประตูท่ีสองท่ีสามก็ผิด ดังนั้น ถามว่าภัยที่เข้ามาส่วนหนึ่งนี้เกิดจากตัวพระสงฆ์เอง”๓ 

สรุปได้ว่า ปัญหาการศึกษาของสงฆ์ที่ส่งผลต่อความไม่ม่ันคงทางพระพุทธศาสนา คือ  
๑) คณะสงฆ์ขาดผู้ที่จะเข้ามาบวชเรียนเพ่ือสืบทอดงานด้านพระพุทธศาสนา 
๒) คณะสงฆ์ขาดงบประมาณในการดําเนินงานด้านการศึกษาของสงฆ์ 
๓) พระภิกษุสงฆ์มีการประพฤติปฏิบัติตนที่ไม่เหมาะสม ไม่แสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนา

ตนเอง 
แนวทางการพัฒนาการศึกษาของสงฆเ์พื่อเสริมสร้างความม่ันคงทางพระพุทธศาสนา 
จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญถึงการเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของ

สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบการศึกษาของสงฆ์ 
พบว่า ผู้ให้ข้อมูลสําคัญมีความคิดเห็นที่สอดคล้องไปในแนวทางเดียวกัน กล่าวคือ  สํานักงาน
พระพุทธศาสนาได้จัดทําแผนรองรับแผนของพระพุทธศาสนาแห่งชาติ โดยนําแนวทางนโยบายของ
พระพุทธศาสนาแห่งชาติมาดําเนินการในเรื่องความมั่นคงของพระพุทธศาสนา โดยเจาะลึกด้าน
การศึกษา ซึ่งการศึกษานี้ได้ทําเรื่องแผนกธรรม แผนกบาลี และแผนกสามัญ ๓ ทั้งนี้ สํานักงาน
พระพุทธศาสนาได้สนับสนุนงบประมาณ เพ่ือการส่งเสริมด้านแผนกธรรมและบาลีของภิกษุสามเณร 
ดังทีผู่้ให้ข้อมูลสําคัญได้กล่าวว่า  

“ตามแผนยุทธศาสตร์ในส่วนของพุทธศาสนาแห่งชาติได้มีนโยบาย ตามวิสัยทัศน์ ในส่วน
ของสํานักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติจังหวัดลําพูน สิ่งที่ต้องทําอันดับแรกก็คือทําแผนรองรับแผน
ของพระพุทธศาสนาแห่งชาติก็ต้องเอาแนวทางนโยบายของพระพุทธศาสนาแห่งชาติมาดําเนินการใน
เรื่องความมั่นคงของพระพุทธศาสนา โดยเจาะลึกด้านการศึกษาการศึกษานี้ก็ได้ทําเรื่องแผนกธรรม
แผนกบาลีและแผนกสามัญ ๓ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในการเสริมสร้างความมั่นคงเพราะว่าพระภิกษุ
สามเณรต้องมีการศึกษาในทางโลกและทางธรรมทั้งโลกก็คือแผนกสามัญก็ไปเรียนหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญในส่วนของบาลีสํานักศาสนศึกษาแผนกบาลีมีอยู่ ๑๐ 
แห่งที่ได้เปิดสอนบาลี”๔  

                                              
๓ สัมภาษณ์  พระครูวิบูลเจติยาทร, เจ้าคณะอําเภอบ้านโฮ่ง, วันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๔ สัมภาษณ์  นายจรัญ  เมืองสุวรรณ, นักวิชาการศาสนาชํานาญการ, วันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐.  



๕๗ 

การเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา โดยสํานักงานเจ้าคณะจังหวัด ที่ได้
ดําเนินการคือ “มีการประชุมคณะสงฆ์ปีละ ๔ ครั้ง ถ้าเจ้าอาวาสทุกวัดมาประชุมด้วยกันทั้งหมดความ
มั่นคงก็จะเกิดข้ึนเปรียบเหมือนเครือข่ายใยแมงมุม ยกตัวอย่าง ถ้าในหนึ่งตําบลมีอาราม ๕ วัด และ ๕ 
วัดนั้น เปรียบได้กับช่องส่งสัญญาณ ๕ ช่องครอบคลุมกับประชาชนแต่ละตําบล ฉะนั้น ในความอ่อนแอ
ของพระสงฆ์นั้น ก็เพราะว่าไม่มาประชุม หรือมาประชุมแล้วอยู่ไม่ครบวาระการประชุม ซึ่งลักษณะนี้
จะเป็นเจ้าอาวาสหัวอ่อน เจ้าอาวาสที่บริหารงานไม่เป็นและก็ไม่ชอบการที่จะพัฒนาตนเอง ไม่มี
หลักการเป็นผู้ที่ไม่ค่อยรู้เรื่องกับการบริหาร พระสงฆ์กลุ่มนี้ยึดเอามติที่ประชุมเป็นส่วนใหญ่ เอาตาม
คนอ่ืน แต่เวลาปฏิบัติจริง ๆ กลับมีข้อโต้แย้ง อ้างไม่ทราบเรื่อง ซึ่งเหตุที่ไม่ทราบเรื่องเพราะตนเองไม่
ไปประชุม เรียกว่าไม่เอ้ืออาทรต่อสังคมของคณะสงฆ์ทําให้เกิดเป็นปัญหาเป็นบาดแผลทําให้ต่าง
ศาสนาเค้าโจมตีได้ว่า ศาสนาพุทธไม่มีความสามัคคีนี่ก็คือเรื่องความสามัคคีถือว่าเป็นความสามัคคีใน
ที่ประชุมพร้อมกันประชุมเลิกประชุมพร้อมกันเลิกประชุมพระพุทธเจ้าได้สอนไว้แล้ ว แต่การปฏิบัติ
จริงกลับก่อนการประชุมจบ แสดงว่าไม่ปฏิบัติธรรม พระสงฆ์ผู้นําถ้าทําอย่างนี้ปฏิบัติธรรมแค่นี้ยัง
ปฏิบัติไม่ได้ จึงเป็นเหตุให้ศาสนามีจุดบกพร่อง ฉะนั้น ความมั่นคงในพระพุทธศาสนาก็อยู่ที่วงการ
พระสงฆ์ว่าจะทุ่มเทให้กับงานของพระพุทธศาสนามากน้อยแค่ไหน แล้วอีกอย่าง ก็คืองานเผยแผ่
จะต้องสร้างให้คนเกิดความสามัคคีรวมถึงงานศีลธรรมวัฒนธรรมเป็นงานที่พระได้ประโยชน์และ
ประชาชนก็ได้ประโยชน์ ถ้าตําบลไหนกิจกรรมด้านนี้ แสดงว่าวัดขาดความมั่นคง เพราะพระสงฆ์ขาด
ความเสียสละสุขส่วนตน และจะไม่สามารถเสริมสร้างความมั่นคงของพระพุทธศาสนาได”้๕ 

สําหรับวิธีการแก้ไขภัยที่เกิดจากตัวพระสงฆ์เองนั้น “พระสงฆ์เองจะต้องศึกษาเล่าเรียน
วิชาการทางพระพุทธศาสนา พระสงฆ์เองต้องมีกรอบการบวชเข้ามานี้จะมีมาตรการที่จะเข้ามา
ควบคุมดูแลในตัวพระสงฆ์ ภัยภายนอกเองก็คือการที่ชาวพุทธนั้นต้องมีพุทธบริษัท ๔ ที่เข้มแข็งและมี
การปฏิบัติให้สมกับที่เป็นชาวพุทธ เพราะว่าในปัจจุบันนี้  มีผู้คนมากกมายที่ต้องการศึกษาธรรมมะ  
แต่ไม่สามารถเข้าถึงในแก่นของหลักธรรมะได้ เลยต้องศึกษากันเองและไปเห็นตัวอย่างที่ผิด ๆ จึงได้
ความรู้ที่ผิด ๆ ที่จะนํามาปฏิบัติจึงทําให้บุคลากรในพระพุทธศาสนาด้อยในเรื่องของความรู้
ความสามารถ ขณะที่ศาสนาอ่ืน ๆ เข้ามาเผยแพร่ศาสนาของเขาโดยวิธีการต่าง ๆ โดยการเข้ามาทาง
รัฐบ้างเข้ามาทางนโยบายสังคมบ้างจึงทําให้ศาสนาของเขานั้นไปได้ไกลและรวดเร็ว เพราะฉะนั้น    
เราจึงต้องฝึกฝนและเรียนรู้เกี่ยวกับหลักพุทธธรรมคําสั่งสอนขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าที่จะ
ช่วยให้เรานั้นรู้จักแก่นแท้ของพระพุทธศาสนาและจะทําให้บุคคลกรของพระพุทธศาสนามีความรู้และ
นําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้เปรียบเสมือนเกาะป้องกันภัยของตนเอง”๖  

                                              
๕ สัมภาษณ์  พระเทพรัตนนายก, เจ้าคณะจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๖ สัมภาษณ์  พระครูวิบูลเจติยาทร, เจ้าคณะอําเภอบ้านโฮ่ง, วันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๕๘ 

สําหรับภัยจากการรุกคืบ คือ “ในส่วนของศาสนาคริสต์เตียนเข้ามาชักจูงวันอาทิตย์เขาก็มี
กิจกรรมโดยการแทรกซึมพระพุทธศาสนายิ่งใหญ่ตอนนี้ศาสนาอิสลามที่เข้ามาในประเทศไทยโดยการ
ใช้อิทธิพลทางด้านการเมืองทางด้านอะไรต่าง ๆ เข้ามาที่เข้ามาเพราะอย่างนี้เพราะว่าเข้ามาโดย
ผลประโยชน์มนุษย์ในโลกนี้เห็นแก่ประโยชน์แต่เพียงอย่างเดียวประโยชน์ส่วนตัวประโยชน์ส่วนรวม
ประโยชน์ส่วนกลางใครได้ประโยชน์มากกว่าจิตใจตอนแรกแข็งอย่างแผ่นศิลาแต่พอให้ไปน้ําหยดลง
หินทุกวันทําให้หินมันกล่อนก็มีการเปลี่ยนแปลงลงไปอันนี้ทางด้านเกี่ยวกับความมั่นคงทาง
พระพุทธศาสนา อย่างที่สองศาสนาพุทธเหล่านี้ค่อนข้างจะมีพิธีการหมายความว่าตั้งแต่โบราณมาพิธี
การเป็นอย่างนี้อย่างนี้คนไม่รู้ความหมายเมื่อไม่รู้ความหมายก็แพ้อย่างเช่นกันเทศน์  พระเทศน์การ
เทศน์แต่ภาษาบาลีก็จะทําให้คนไม่สนใจต้องมีการแปลเป็นภาษาไทย พูดภาษาไทยเพ่ือที่ศรัทธาจะได้
ฟังได้ง่ายและจะทําให้คนเข้าใจและสนใจพระพุทธศาสนาถ้าจะดํารงอยู่ได้ก็ต้องรู้จักอดทนเพราะว่า
ความอดทนนั้นสอนให้เรารู้ว่าถ้าอดทนแล้วย่อมได้สิ่งที่ดีกว่าฉะนั้นพระพุทธเจ้าจึงสอนให้เรารู้จัก
ธรรมะต่าง ๆ โดยการสอดแทรกให้เราเข้าใจถึงหลักธรรมโดยถ่องแท้เพ่ือที่จะได้ปฏิบัติเป็นชาวพุทธได้
อย่างถูกต้องและแท้จริง”๗  

ดังนั้น “บุคลากรของพระพุทธศาสนาหรือว่าพุทธบริษัท ๔ ก็คือภิกษุภิกษุณีอุบาสก
อุบาสิกายังแข็งแกร่งในหลักคําสอนขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้า  และมีความสามัคคี
ปรองดองกัน พุทธบริษัททั้ง ๔ นั้น ก็ต้องมีความรู้และมีคุณธรรมในการที่จะปกป้องตนและพระสงฆ์
ต้องมีความปฏิบัติดีปฏิบัติชอบรู้ในพระธรรมวินัยและมีการเรียนรู้คุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือที่จะ
เสริมสร้างให้กับประชาชน”๘ ฉะนั้น “คณะสงฆ์พระภิกษุสงฆ์สามเณรต้องพัฒนาปรับปรุงตนเอง    
คือ (๑) ต้องเป็นคนที่ส่งความรู้วิชา (๒) จรณะการปฏิบัติต้องถึงพร้อมความงามของพระสงฆ์คือความ
สมถะ”๙

 และที่ผ่านมา “สํานักงานพุทธศาสนาได้ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาคณะสงฆ์ทุก
ประเภททั้งโรงเรียนพระปริยัติธรรมหลากหลายครั้งรูปแบบและวิธีการรวมทั้งจัดทําสื่ออุปกรณ์ให้
พอเพียงรวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในวิชาพระพุทธศาสนาในสถานศึกษาโดยเน้นให้
นําเอาความรู้เข้าสู่การปฏิบัติในชีวิตจริงส่งเสริมทั้งทางโลกและความรู้ทางธรรมอย่างเหมาะสมและมี
การจัดให้มีการศึกษาหลักธรรมในรูปแบบเอกสารสิ่งพิมพ์ต่างๆ หรือระบบสื่อสารเทคโนโลยีเพ่ือให้
เข้าถึงและเข้าใจหลักปฏิบัติของศาสนาสนับสนุนให้จัดเป็นศูนย์กลางของแหล่งเรียนรู้ทั้งทางโลกและ
ทางธรรม”๑๐  

                                              
๗ สัมภาษณ์  นายสันติ์  เทพมณี, ประชาชนในจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๗ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๘ สัมภาษณ์  นายสมชาย แจ่มทวีกุล, กํานันตําบลเวียงยอง อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน, วันที่ ๑๑ 

สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๙ สัมภาษณ์  พระครูสิริสุตาภิมนฑ์, เจ้าคณะอําเภอทุ่งหัวช้าง, วันท่ี ๗ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๑๐ สัมภาษณ์  นายภฎ  ภูปรเศษฐ, นักวิชาการศาสนาชํานาญการพิเศษ, ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๐. 



๕๙ 

และแนวทางการพัฒนาการศึกษาอย่างเป็นระบบอีกแนวทางคือ จากการตั้งวิทยาลัยสงฆ์
ขึ้น “ได้วางแนวทางคือเปิดสอนหลักสูตรครุศาสตร์เป็นอันดับแรก เพ่ือที่พระจะได้นําความรู้เข้าไป
สอนยังโรงเรียน ด้วยความตะหนักว่า ถ้านําเยาวชนเข้ามาเป็นลูกศิษย์ของพระพุทธศาสนาตั้งแต่ในวัย
เด็ก จะสามารถซึมซับหลักธรรมคําสอนได้ ซึ่งวิทยาลัยสงฆ์ลําพูนนี้ คณะสงฆ์จังหวัดลําพูน พร้อมกันที่
จะสละเงินเดือนนิตยภัตมาเป็นค่าจ้างในการสอนบุคลากรอาจารย์  และในส่วนของนิสิตทั้งหลาย 
ส่วนมากจะเป็นผู้ใหญ่บ้าน กํานัน ข้าราชการต่าง ๆ เข้ามาเป็นลูกศิษย์ทางพระพุทธศาสนา ซึ่งวิทยาลัย
สงฆ์ใช้เงินไม่กี่ล้านบาทแต่ได้บุคลากรที่มีคุณภาพ มีพระเปรียญ มีพระบัณฑิตปริญญานิสิตเป็นหลาย
พันคน”๑๑ 

สรุปได้ว่า แนวทางการเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของสํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ควรดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาระบบการศึกษาของสงฆ์ 
โดยสํานักงานพระพุทธศาสนาจัดทําแผนรองรับแผนของพระพุทธศาสนาแห่งชาติ นําแนวทางนโยบาย
ของพระพุทธศาสนาแห่งชาติมาดําเนินการเป็นแผนยุทธศาสตร์ในเรื่องความม่ันคงของพระพุทธศาสนา 
โดยเจาะลึกด้านการศึกษาตามแนวทางดังนี ้

๑) ส่งเสริมการเรียนของแผนกธรรม แผนกบาลี และแผนกสามัญ ๓ ทั้งนี้ สํานักงาน
พระพุทธศาสนาได้สนับสนุนงบประมาณ เพ่ือการส่งเสริมด้านแผนกธรรมและบาลีของภิกษุสามเณร 
และ ได้ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาคณะสงฆ์ทุกประเภททั้งโรงเรียนพระปริยัติธรรม  

๒) จัดทําสื่ออุปกรณ์ที่เกี่ยวกับความรู้ในหลักของพระพุทธศาสนาให้พอเพียงต่อการ
จัดการเรียนการสอนในแผนกธรรมและบาลีรวมทั้งโรงเรียนพระปริยัติธรรม 

๓) ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในวิชาพระพุทธศาสนาในสถานศึกษาโดยเน้นให้
นําเอาความรู้เข้าสู่การปฏิบัติในชีวิตจริงส่งเสริมทั้งทางโลกและความรู้ทางธรรมอย่างเหมาะสม 

๔) จัดให้มีการศึกษาหลักธรรมในรูปแบบเอกสารสิ่งพิมพ์ต่าง  ๆ หรือระบบสื่อสาร
เทคโนโลยีเพ่ือให้เข้าถึงและเข้าใจหลักปฏิบัติของศาสนา 

๕) สนับสนุนให้จัดเป็นศูนย์กลางของแหล่งเรียนรู้ทั้งทางโลกและทางธรรม  
๖) สนับสนุนโครงการต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์

ลําพูน ในการจัดการเรียนให้แก่พระสงฆ์และบุคคลทั่วไป 
๗) ส่งเสริมให้พุทธบริษัททั้ง ๔ มีความรู้และมีคุณธรรมในการที่จะปกป้องตนและ

พระสงฆ์ต้องมีความปฏิบัติดีปฏิบัติชอบรู้ในพระธรรมวินัยและมีการเรียนรู้คุณธรรมและจริยธรรม
เพ่ือที่จะเสริมสร้างความรู้นั้นให้กับประชาชน  

๘) คณะสงฆ์ พระภิกษุสงฆ์ สามเณรต้องพัฒนาปรับปรุงตนเอง คือ ต้องเป็นคนที่ส่ง
ความรู้วิชา จรณะการปฏิบัติต้องถึงพร้อมความงามของพระสงฆ์คือความสมถะ 
                                              

๑๑ สัมภาษณ์  พระเทพรัตนนายก, เจ้าคณะจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๖๐ 

๓.๒ การเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้าน
ปลูกฝังความเข้าใจ 

ปัญหาด้านความเข้าใจในพระพุทธศาสนาที่ส่งผลต่อความไม่ม่ันคงทางพระพุทธศาสนา 
จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลหลักสําคัญถึงปัญหาด้านความเข้าใจในพระพุทธศาสนาที่

ส่งผลต่อความไม่ม่ันคงทางพระพุทธศาสนา พบว่า พุทธบริษัท ๔ ขาดความเข้าใจในเนื้อหาหลักสําคัญ
ทางพระพุทธศาสนา และขาดความห่วงแหนในพระพุทธศาสนา มีการชักจูงให้หลงผิดงมงายกับวัตถุ
มงคล ดังที่ผู้ให้ข้อมูลหลักสําคัญได้กล่าวว่า 

“ปัจจุบัน พุทธบริษัท ๔ ขาดความรู้ในหลักธรรมคําสอนที่ถูกต้อง ขาดความสามัคคี   
ขาดการรู้รักและห่วงแหนในพระพุทธศาสนา อีกทั้งการศึกษาทางพระพุทธศาสนาขาดวิธีการที่
หลากหลาย สื่อการเรียนการสอนขาดความทันสมัยไม่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม     
และขาดการพัฒนาหลักสูตรและวิธีการถ่ายทอดความรู้ที่เหมาะสม ทําให้ศาสนทายาทขาดความ
เข้มแข็ง”๑๒ และ “ขาดการเตรียมศาสนทายาทเพ่ือการเผยแผ่งานด้านพระพุทธศาสนา ขณะเดียวกัน 
พระสงฆ์บางส่วนยังขาดคุณธรรมและจริยธรรม เป็นแบบอย่างท่ีไม่ดี พูดจาหยาบคาย มีความโลภและ
ชักจูงให้พุทธศาสนิกชนหลงผิดไปในทางของความงมงายในวัตถุมงคล ผิดไปจากหลักธรรมคําสอนที่
องค์สัมมาสัมพุทธเจ้าได้สั่งสอนไว้ ”๑๓ และบางกิจกรรม “มีการปฏิบัติสืบทอดที่น้อยลง เช่น กิจกรรม
การนอนวัด เป็นต้น”๑๔  

สรุปได้ว่า ปัญหาด้านความเข้าใจในพระพุทธศาสนาที่ส่งผลต่อความไม่มั่นคงทาง
พระพุทธศาสนา คือ 

๑) พุทธษริษัท ๔ ขาดความใส่ใจในบทบาทการเสริมสร้างความมั่นคงต่อพระพุทธศาสนา  
๒) พุทธษริษัท ๔ ขาดความรู้ที่ถูกต้องตามหลักธรรมคําสอนของพระพุทธเจ้า 
๓) พระภิกษุสงฆ์ชักจูงให้พุทธศาสนิกชนหลงผิดไปในทางวัตถุ ละเลยต่อการสั่งสอนที่

ถูกต้องตามหลักพุทธศาสนา 
๔) พระภิกษุสงฆ์ขาดวัตรปฏิบัติที่ดีงาม 
แนวทางการปลูกฝังความเข้าใจเพื่อการเสริมสร้างความม่ันคงทางพระพุทธศาสนา 
จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญถึงการเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของ

สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ตามยุทธศาสตร์ที่ ๒ ปลูกฝังความเข้าใจ พบว่า ผู้ให้ข้อมูล
สําคัญมีความคิดเห็นที่สอดคล้องไปในแนวทางเดียวกัน กล่าวคือ สํานักงานพระพุทธศาสนาได้จัดทํา

                                              
๑๒  สัมภาษณ์  นายครรชิด  สุขสาร, ประชาชนในจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๑๓ สัมภาษณ์  นายพงษ์เทพ  มนัสตรง, ศึกษานิเทศก์สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน

เขต ๑, วันท่ี ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๑๔  สัมภาษณ์  พระเทพรัตนนายก, เจ้าคณะจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๖๑ 

โครงการอบรมปฏิบัติธรรมแก่นักเรียน นักศึกษา เยาวชน และประชาชน เพ่ือให้เกิดความรู้ด้าน
หลักธรรมคําสอนในพระพุทธศาสนา ดังที่ผู้ให้ข้อมูลสําคัญได้กล่าวไว้ว่า  

“แนวทางอีกส่วนหนึ่งด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา คือ มีนโยบายจัดอบรมปฏิบัติธรรม
แก่นักเรียนนักศึกษาเยาวชนและประชาชนทั่วไปเพ่ือให้รู้ถึงหลักธรรมคําสั่งสอนขององค์สมเด็จพระ
สัมมาสัมพุทธเจ้าได้เข้าไปปฏิบัติธรรมโดยโครงการหลักมีอยู่ ๒ โครงการ เช่น โครงการครอบครัว
อบอุ่นด้วยพระธรรม หมายความว่าก็จะเอาครอบครัวเข้ามาเอาพ่อแม่ลูกหรือครูบาอาจารย์เอามาเข้า
ค่ายปฏิบัติธรรมร่วมกันอาจจะเป็นครอบครัวที่อยู่ในโรงเรียนคือเอาครูบาอาจารย์เข้ามาอบรมด้วยใช้
เวลาปฏิบัติธรรมเป็นเวลา ๒ คืน ๓ วันก็จะมีสํานักปฏิบัติธรรมที่เป็นศูนย์ของลําพูนก็จะมีอยู่ ๑๐ 
สํานักปฏิบัติธรรมถูกต้องตามกฎหมายได้รับการประกาศจากสํานักพุทธแปลว่าเป็นสํานักปฏิบัติธรรม
ที่มีสับปายะพร้อมที่จะนําเด็กและเยาวชนเข้าปฏิบัติธรรมรวมถึงพระสงฆ์สามเณรที่อยู่ในโรงเรียนก็จะ
นําไปเข้าค่ายปฏิบัติธรรมได้เหมือนกันก็จะมีลักษณะอยู่ ๒ อย่างคือไปจัดเอง ๒ ไปอุดหนุนอุดหนุน
จากงบศูนย์เผยแพร่ก็แล้วแต่ว่าโรงเรียนจะขอมาเข้าไปเปิดค่ายที่สํานักให้ก็ได้อบอุ่นงบประมาณไป
ด้วยและได้ออกวุฒิบัตรให้เป็นการเสริมแรงได้ธรรมะได้อบรมและก็ได้วุฒิบัตรสิทธิบัตรในการเอาไปใช้
ประโยชน์ในการเรียนต่อสร้างสํานักพุทธก็ได้มีโครงการของทูลกระหม่อมหญิง คือโครงการหนึ่งใจให้
ธรรมะก็คล้ายกันก็คือเด็กและเยาวชนเข้าค่ายปฏิบัติธรรมชื่อเต็มก็คือโครงการศึกษาธรรมะของ
เยาวชนโดยทูลกระหม่อมหญิงเป็นต้นเรื่องในการส่งเสริม”๑๕  

การเสริมสร้างศักยภาพทางพุทธศาสนาแห่งชาติได้มี “การส่งเสริมและสนับสนุนด้านการ
เผยแผ่พระพุทธศาสนาทั้งทางทฤษฎีและทางปฏิบัติและมีการสนับสนุนให้มีวัดเป็นแหล่งเรียนรู้เป็น
แหล่งการศึกษาตามหลักการทางศาสนาเพ่ือเป็นบริบทให้ผู้สนใจได้มีโอกาสเรียนรู้และมีการจัดสรร
งบประมาณสนับสนุนเพ่ือทํานุบํารุงรักษาศาสนสมบัติที่มีคุณค่าต่อจิตใจอย่างเหมาะสมและทั่วถึง 
ทางสํานักงานพุทธศาสนาจังหวัดลําพูนได้มีการส่งเสริมวัดต่าง ๆ ร่วมกับชุมชนประชาชนในเขตพ้ืนที่
ในการที่จะสร้างความมั่นคงโดยผ่านกิจกรรมเพ่ือยึดเหนี่ยวความสมัครสามัคคีรู้รักและห่วงแหนใน
พระพุทธศาสนามากยิ่งขึ้นในพิธีกรรมต่าง ๆ เช่นไม่ว่าจะเป็นวันพระ วันธรรม วันสงฆ์หรือว่าวัน   
พระธาตุและมีการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของพระสงฆ์อย่างจริงจังโดยการสนับสนุนให้มีการจัด
การศึกษาทางพระพุทธศาสนาด้วยรูปแบบวิธีการที่หลากหลายทันสมัยสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ทางสังคมการพัฒนาหลักสูตรและวิธีการถ่ายทอดตลอดจนถึงการสร้างองค์ความรู้ด้านศาสนาที่
หลากหลาย เช่น การศึกษาผ่านทางสื่อเทคโนโลยี ส่วนการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับศาสนทายาท
จังหวัดลําพูนนั้น วงการคณะสงฆ์ได้มีการจัดทํามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาลัย
สงฆ์ลําพูนได้รับการสนับสนุนจากพระภิกษุสงฆ์ในจังหวัดลําพูนและสํานักงานพระพุทธศาสนาได้ร่วม
การสร้างศาสนทายาทผู้ทรงความรู้ทั้งทางโลกและทางธรรมและมีการจัดกิจกรรมทางสําคัญทาง
                                              

๑๕ สัมภาษณ์  นายจรัญ  เมืองสุวรรณ, นักวิชาการศาสนาชํานาญการ, วันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐.  



๖๒ 

พระพุทธศาสนาและวันสําคัญในโอกาสต่าง ๆ เพ่ือให้ศาสนทายาทได้มีโอกาสฝึกฝนและดําเนินตาม
หลักศาสนาสู่การปฏิบัติในชีวิตประจําวัน”๑๖  

นอกจากนั้น สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน “มีโครงการเรียกว่าสนองนโยบาย
ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ก็จะมีศูนย์เผยแพร่ทาง
พระพุทธศาสนาจังหวัด โดยมีผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน เป็นเลขาจังหวัด 
และมีเจ้าคณะจังหวัดเป็นประธาน มีพระเผยแผ่พระพุทธศาสนาในจังหวัด คือพระธรรมทูต พระนัก
เผยแผ่ทางพระพุทธศาสนา พระนักเทศน์ พระปริยัตินิเทศ ในการขับเคลื่อนงานเผยแผ่พระพุทธศาสนา
เป็นลําดับไปโดยมีโครงการต่าง ๆ เข้ามาส่งเสริม เข้ามาตอบรับ เข้ามาเกี่ยวข้องอย่างเช่น โครงการ
หมู่บ้านรักษาศีล ๕ ก็เป็นงานเผยแผ่พระพุทธศาสนาเหมือนกันและงานหน่วยอบรมประชาชนประจํา
ตําบล ซ่ึงสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ก็จะเข้าไปช่วยเหลือหน่วยต่าง ๆ ที่มีอยู่ ๖๐ หน่วย
ที่จะที่จะขับเคลื่อนไปทั่วทั้งจังหวัดเพ่ือให้การเผยแผ่งานพระพุทธศาสนาเป็นไปอย่างระบบ สํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ได้มีการเรียกว่าบันทึกทั้งเอกสาร ทั้งร่องรอยคลังรูปแบบ รูปภาพต่าง ๆ  
ที่จะจัดระบบต่าง ๆ รายงานอย่างเป็นระบบขั้นตอนผ่านทางผู้ปกครองเป็นเถระสมาคม ซึ่งทั้งหมดนี้ 
เป็นเรื่องของการเผยแผ่เป็นงานสงฆ์เป็นหลักหัวใจของสํานักงานพระพุทธศาสนา”๑๗   

ส่วนในเรื่องของการเผยแผ่สํานักงานพระพุทธศาสนา ยังมีนโยบายที่จะให้ความสําคัญ
กลับด้านเผยแผ่ศาสนาไม่ว่าจะเป็นในเรื่องของ “การจัดการบรรยาย การจัดค่ายนักเรียนเข้ามาอบรม
ในเรื่องการปฏิบัติธรรมส่วนใหญ่สํานักพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน จะมีความหนักแน่นในเรื่องของ
การพัฒนาบุคลากรของศาสนาโดยตรงก็คือเอาพระสงฆ์ไปอบรมในเรื่องของคุณธรรมและจริยธรรมมี
การส่งเสริมด้านการปฏิบัติธรรม”๑๘

 เพราะหัวใจของคณะสงฆ์ไทยในการที่จะต้องเผยแผ่
พระพุทธศาสนาโดยให้ความมั่นคงในเรื่องของศาสนทายาทนั้น “สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด
ลําพูน ได้ส่งเสริมให้มีการพัฒนา นอกจากว่าการที่จะส่งเสริมให้คนเข้ามาบวชเรียนแล้ว  สํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ก็มีการพัฒนาโดยการจัดอบรมปฏิบัติธรรมหรือว่าเรื่องของการจัด
การศึกษาให้กับศาสนทายาทโดยผนวกเรื่องของการศึกษาสงฆ์ทางเลือกแผนกธรรมแผนกบาลี แผนก
สามัญศึกษาซึ่งมีอยู่ทั้งหมด ๑๐ โรงเรียน สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ได้จัดการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งเป็นการศึกษาภาคบังคับตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และได้
ขยายไปถึงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานคือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย แล้วต่อเนื่องด้วยมหาวิทยาลัยมหา

                                              
๑๖  สัมภาษณ์  นายครรชิด  สุขสาร, ประชาชนในจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๑๗ สัมภาษณ์  นายประพันธ์  คําจ้อย, ผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน, วันที่ ๒๕ 

กรกฎาคม ๒๕๖๐. 
๑๘ สัมภาษณ์  นายพงษ์เทพ  มนัสตรง, ศึกษานิเทศก์สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน

เขต ๑, วันท่ี ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๖๓ 

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาสงฆ์ลําพูน องค์กรที่ได้สนับสนุนให้มีการพระภิกษุสามเณรที่ได้มาบวช
เรียนได้มีการศึกษาระดับอุดมศึกษาหรือปริญญาตรีขึ้นไป โดยเฉพาะเจ้าอาวาส เจ้าคณะพระสังฆาธิการ
ต้องมีการพัฒนาในด้านการศึกษาของตนเอง ซึ่งที่ผ่านมามีหลายรูปที่มีวัยวุฒิ คุณวุฒิสูง แต่ว่าในด้าน
การศึกษายังไม่เพียงพอ สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ต้องมีการเสริมให้ได้ความรู้ใหม่ ๆ   
ที่จะเข้ามาบริหารจัดการบริหารวัดบริหารกิจการพระพุทธศาสนาในพ้ืนที่ในชุมชนของตนเอง”๑๙ 

อย่างไรก็ตาม สําหรับแนวปฏิบัติของวัดต่าง ๆ ที่ผ่านมา ได้ดําเนินการ คือ “เจ้าอาวาสวัด
ช้างสี ได้เข้าไปแก้ไขทางบนดอยไปเผยแพร่พระพุทธศาสนา มีการนําพระพุทธรูปไปประดิษฐานไว้บน
ดอยและยังมีการนําพระพุทธรูปองค์เล็กแจกให้กับประชาชนบนดอย เพ่ือที่จะได้นําไปสักการะในบ้าน
และทางประชาชนบนดอยที่ราบสูงส่วนมาก จะเชื่อในผีมากกว่า เจ้าอาวาสวัดช้างสีเลยเข้าไปเผยแผ่
พระพุทธศาสนาโดยไปบ่อย ๆ ครั้ง ทําให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน สมัยก่อนเยาวชนอยากจะ
บวชแต่พ่อแม่ญาติพ่ีน้องไม่ให้บวช แต่เดี๋ยวนี้ดีขึ้นเพราะว่าหลวงพ่อวัดช้างสีได้นําเอาเยาวชนเด็กบน
ดอยเข้ามาบวชอยู่ในวัดให้รู้ซึ้งในพระพุทธศาสนามีการทําวัตรสวดมนต์พระวัดช้างสี ส่วนตัวก็ได้
สนับสนุนเป็นเงินทุนปัจจัยเพื่อที่จะนําเยาวชนหรือเด็กเข้ามาบวชอยู่ในพระพุทธศาสนาเราต้องเข้าถึง
และต้องใช้ความอดทนเพราะว่าความอดทนนี้ทุกอย่างในโลกนี้ไม่มีอะไรสําเร็จได้โดยง่ายก็เลยต้องใช้
ความอดทนสู้เพราะทุกอย่างมีอุปสรรคพระพุทธเจ้ากว่าจะเป็นพระพุทธเจ้าได้ต้องสะสมบุญบารมีมา 
๕๐๐ ชาติ คนเราจะสําเร็จเป้าหมายก็ต้องสู้ไม่มีใครเลยที่จะมีโชคเลยต้องเป็นไปตามขั้นตอนมีอย่าง
เดียวต้องอดทนและก็ไม่ท้อถอย ซ่ึงบางคนพอเจอปัญหานิดหน่อยก็ท้อถอยพอเยอะขึ้นชักจะเบื่อเยอะ
ขึ้นอีกก็ไม่อยากทําแล้ว ต้องอดทนต้องดูอีกว่าในหมู่บ้านมีสภาพเป็นยังไงบ้านนี้สภาพเป็นยังไงจะต้อง
พิจารณาว่าจะเข้าทางไหนให้ถูกทางชุมชนในเขตเทศบาลมีอยู่ ๑๕ ชุมชนแต่มีการปกครองคนละอย่าง
เพราะว่ามันต่างคนต่างความคิด ต่างคนต่างความเห็นสิ่งแวดล้อมกับประเพณีของแต่ละแห่งไม่
เหมือนกันจารีตประเพณีไม่เหมือนกัน เมื่อไม่เหมือนกันก็คิดใครคิดมันนึกว่าต้องส่งเสริมและสนับสนุน
ประเพณีเดิม ๆ ให้ไม่หายไปจากชุมชน”๒๐  

จากที่กล่าวมานั้น การเผยแผ่ที่ได้ผลสัมฤทธิ์ คือการที่ประชาชนได้เกิดความศรัทธา ดังนั้น 
“คณะสงฆ์จังหวัดลําพูน ต้องประพฤติปฏิบัติตนในทางสายกลางคือ ไม่แข็งจนเกินไป และไม่อ่อนจน
เกินงาม ทั้งนี้ ต้องพ่ึงศรัทธาประชาชน ให้รู้จักยอมแพ้ในบางโอกาสนั่นคือชัยชนะที่ใสสะอาดไม่ต้อง
ไปเอาชนะตลอด ฉะนั้น พระสงฆ์ต้องมีจิตวิทยา เพราะว่าตนเองนั้นเป็นพระสงฆ์ พระสงฆ์ไม่ควร
ตระหนี่ ไม่ควรพูดจาหยาบคายหรือด่าผู้อ่ืน ไม่ควรมีความโลภเพราะได้ศึกษาธรรมะ และที่สําคัญ
พระสงฆ์ไม่ควรที่จะทะเลาะกันเอง เพราะว่าถ้าการที่พระสงฆ์ทะเลาะกันเองนั้นจะทําให้พุทธศาสนา

                                              
๑๙ สัมภาษณ์  นายประพันธ์  คําจ้อย, ผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน, วันที่ ๒๕ 

กรกฎาคม ๒๕๖๐. 
๒๐ สัมภาษณ์  นายสันติ์  เทพมณี, ประชาชนในจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๗ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๖๔ 

ถูกโจมตีได้ง่ายจากโลกภายนอก ไม่ว่าจะเป็นศาสนาอ่ืนบุคคลอ่ืน ฉะนั้น พระสงฆ์ต้องมีความสามัคคี
ซึ่งกันและกันจึงจะทําให้พระพุทธศาสนานั้นมีความมั่นคงได”้๒๑  

ส่วนเนื้อเรื่องงานด้านการเผยแผ่ “ถ้าสมมุติว่าเราไม่ได้จริงจังปัจจุบันนี้การเผยแผ่และการ
สอนนี้เยอะมากแต่การปฏิบัติยังอ่อนในการปฏิบัติที่นี้ในพระพุทธศาสนาเราจะเน้นอยู่ ๓ ด้านคือ
ปริยัติ ปฏิบัติและปฏิเวธ แต่เราปริยัติมีแต่ปฏิบัติยังไม่มีถือว่ามีน้อยวัดแต่ละวัดไม่ได้ส่งเสริมงานด้าน
การปฏิบัติเลยแต่ก็จะเสริมในด้านการปริยัติคือการเทศน์สั่งสอนแต่เพียงอย่างเดียว  แต่ก็มีแนวโน้ม
ที่ว่าความเป็นปริยัติปฏิบัติและปฏิเวธกลุ่มคนผู้นําทางพระพุทธศาสนายังไม่มีอย่างเช่นเจ้าอาวาสบาง
รูปไม่สามารถจะเป็นพระผู้ปฏิบัติได้ แค่สั่งสอนอย่างเดียว เพราะฉะนั้นถ้าจะให้เกิดความเข้มแข็งในด้าน
นี้ พระสงฆ์จะต้องมีการปฏิบัติ ส่วนปฏิเวธนี้คือจะเกิดขึ้นหลังจากที่เรียนรู้ด้านการปฏิบัติ  คือ ปริยัติ 
ปฏิบัติ ปฏิเวธ ถ้าเราสามารถเอาประสบการณ์นี้มาสั่งสอนในพระพุทธศาสนาได้ พระพุทธศาสนาก็จะ
อยู่มั่นคงแน่นอน มีเรื่องงานปกครอง งานด้านการเผยแผ่ งานด้านการศึกษา และงานการศึกษาสาย
สามัญมันเกิดประโยชน์อย่างมากในแง่ที่ว่าเราสามารถเป็นเชิงจิตวิทยาที่สามารถเข้าสู่สังคมได้ในการ
ถ่ายทอดพระพุทธศาสนาเข้าไปเพราะในบางทีถ้าเราเรียนรู้ในโลกเราชอบเอาหลักธรรมเข้าไป
ประยุกต์เข้าใช้ แต่ตรงนี้ก็มีประโยชน์อยู่มากแต่ในด้านการศึกษานี้เราไปเน้นในด้านสายสามัญหรือใส่
ปริยัติแผนกที่ไม่ใช่บาลีนักธรรมหรือไม่ใช่หลักคําสอนของพระพุทธศาสนาของพระพุทธเจ้าเยอะ
เกินไป แต่ถ้าเกิดเราไปเน้นตรงนี้ที่มา ๑ ทํายังไงก็ได้ให้กลับให้คําสอนมันเกิดการเรียนรู้ให้มากขึ้น 
การปฏิบัติมากขึ้นแล้วก็ตรงกับข้อเท็จจริงได้ยิ่งดีทําให้พระพุทธศาสนานั้นเกิดความมั่นคง”๒๒  

สําหรับในองค์กรกรมราชทัณฑ์ได้เล็งเห็นถึงความสําคัญของหลักธรรมคําสอนอันจะนําไป
ช่วยกล่อมเกลาจิตใจของผู้ต้องขัง ซึ่งรูปแบบแนวปฏิบัติของกรมราชทัณฑ์คือ “นําพระสงฆ์มาเทศนา
ในวันสําคัญต่าง ๆ หรือว่าในทุกวันอาทิตย์มาเทศน์ให้กับนักโทษได้ฟัง เพ่ือที่นักโทษนั้นจะได้นํา
ความรู้ที่ได้นั้นเข้ามาปรับปรุงตัวเองและเข้ามาท่ีจะเอามาใช้ในชีวิตประจําวันได้ในส่วนตัวพระสงฆ์นั้น
ก็ต้องมีความรู้และควบคู่กับคุณธรรมจริยธรรมหรือว่าเพราะว่าการที่พระสงฆ์นั้นมีความรู้ก็จะได้เผย
แผ่ธรรมะให้กับประชาชนทั่วไป และเจ้าคณะจังหวัดลําพูนก็ได้นําพาเอานิสิตของมหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัยวิทยาลัยสงฆ์ลําพูน ได้ส่งพระธรรมทูตเข้ามาพูดเทศนาให้กับนักโทษได้ฟัง
และได้ให้ความรู้ไม่น่าจะเป็นหลักธรรมะหรือว่าหลักธรรมที่นําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้  เพราะว่า
พระพุทธศาสนาได้สั่งสอนให้คนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการที่จะนําไปใช้ใน
ชีวิตประจําวันได้ หลักการที่จะนําไปใช้ในชีวิตประจําวันนั้นก็คือการนําหลักศีล ๕ เข้ามาใช้ใน
ชีวิตประจําวันก็คือข้อที่หนึ่งไม่ฆ่าสัตว์ตัดชีวิตข้อ ๒ ไม่ลักทรัพย์หรือว่าไม่นําของของคนอ่ืนเข้ามาเป็น
ของของตนเองข้อ ๓ ไม่คบชู้ไม่ประพฤติผิดในธรรมข้อที่ ๔ ไม่โกหกไม่หลอกลวงวันที่ ๕ ไม่ดื่มสุรา

                                              
๒๑ สัมภาษณ์  พระเทพรัตนนายก, เจ้าคณะจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๒๒ สัมภาษณ์  นายภฎ ภูปรเศษฐ, นักวิชาการศาสนาชํานาญการพิเศษ, วันท่ี ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๐. 



๖๕ 

เพราะว่าการดื่มสุราทําให้เราขาดสติสัมปชัญญะจนทําให้ ๔ ข้อที่พูดมานั้นมีการประพฤติบกพร่อง
หรือว่าประพฤติผิดไปตามตามกัน เพราะฉะนั้นพระพุทธเจ้าจึงได้สั่งสอนพุทธบริษัททั้ง ๔ ให้มีการ
ปฏิบัติดีปฏิบัติชอบมีการฝึกสมาธิในการที่จะปรับปรุงตนเองปรับทัศนคติของตนเองจากคนที่ใจร้อนก็
จะทําให้เป็นคนที่ใจเย็นขึ้นมาเพราะฉะนั้นหลักธรรมของพระพุทธศาสนาทุกคนนั้นต้องรู้จักนําหลัก
ธรรมะขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าในศาสนาพุทธเข้ามาใช้ในชีวิตประจําวั น ไม่น่าจะเป็น
หลักธรรมต่าง ๆ ก็สามารถนํามาใช้ในชีวิตประจําวันได้ ฉะนั้นการที่จะมีความมั่นคงอะไรสักอย่างก็
ต้องเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจนั้น ๆ ให้กับตัวบุคลากรในองค์กรนั้น ๆ เพ่ือที่จะได้นําความรู้นั้นมา
ปรับใช้ในชีวิตประจําวันได้”๒๓

  
ในส่วนของวัดพระธาตุหริภุญชัยวรมหาวิหาร ได้มีรูปแบบการเผยแผ่ คือ “ได้มีการ

ส่งเสริมกิจกรรมการนอนวัด ซึ่งจะเป็นแนวทางหนึ่งที่ทําให้พุทธศาสนามั่นคงได้ เพราะยังมีอุบาสก
อุบาสิกาเข้ามาปฏิบัติธรรม ซึ่งวัดพระธาตุหริภุญชัย ได้มีการนําศรัทธาประชาชนเข้ามาปฏิบัติธรรมะ
เพ่ือที่จะได้แก่นสานที่แท้จริงและมีการเลี้ยงข้าวอาหารกลางวันด้วยเช้าต้องทําวัตรทุกวันนั่งสมาธิ
ภาวนา ช่วงเย็นประมาณ ๑๗.๓๐ น. มีกิจกรรมทําวัตรสวดมนต์ และเป็นหน้าที่เจ้าอาวาสที่ต้อง
ปฏิบัติทําตลอดปีให้เป็นโมเดลให้กับจังหวัดลําพูน และในฐานะเจ้าคณะจังหวัดลําพูน เมื่อมีงานบวช
ต่าง ๆ วัดพระธาตุจะรับทั้งหมดบวชวันสําคัญ ซึ่งผู้ที่บวชไม่ต้องชําระค่าใช้จ่ายใด ๆ รูปแบบนี้     
เป็นการดึงบุคลากรเพ่ือที่จะได้เข้าสู่พระพุทธศาสนาและมีการเรียนรู้กิจวัตรประจําวัน  ได้รู้ว่าการนั่ง
สมาธิ การเดินจงกรม การเป็นพระสงฆ์เป็นยังไง และที่สําคัญบุคลากรพวกนี้ก็จะได้รักและศรัทธาใน
ตัวตนของพระสงฆ ์ให้รู้ว่าการเป็นพระสงฆ์มันยากยังไง และเจ้าคณะจังหวัดต้องทําตนให้เป็นตัวอย่าง
ที่ดีเพ่ือที่ผู้ที่บวชจะได้รู้ซึ้งในการปฏิบัติตนในการเป็นพระสงฆ์และควรทํากิจวัตรประจําวันอย่างไร 
รูปแบบกิจกรรมของการบวชเรียนจึงเป็นแนวทางการเสริมสร้างความม่ันคงในพระพุทธศาสนา”๒๔  

ส่วนงานด้านการปกครอง “ได้มีการอบรมจริยธรรมศีลธรรมในโรงเรียนและมีการที่สอน
ธรรมศึกษาให้กับนักเรียนเพ่ือที่จะได้ซึมซับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาตั้งแต่ยังเล็กโดยการที่นํา
พระสงฆ์ในอําเภอเมืองเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องในการที่จะให้ความรู้ในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมด้วยการ
สอดแทรกไปในกิจกรรมต่าง ๆ ที่ทางคณะสงฆ์ร่วมกันกับโรงเรียน ทางโรงเรียนก็จะมีพระเข้าไปสอน
ในโรงเรียนเรียกว่าครูพระสอนศีลธรรมเพ่ือที่จะได้ปลูกคุณธรรมและจริยธรรมให้กับเยาวชนเด็ก
นักเรียนตั้งแต่ยังเล็ก อันนี้ก็คือกรอบงานของคณะสงฆ์ในจังหวัดลําพูนอําเภอเมืองลําพูน๒๕

 

                                              
๒๓ สัมภาษณ์  นายประยูร  เรือนปลี, อนุศาสนาจารย์เรือนจําจังหวัดลําพูน, วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๒๔  สัมภาษณ์  พระเทพรัตนนายก, เจ้าคณะจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๒๕  สัมภาษณ์  พระครูจิรวัฒนโสภณ, เจ้าคณะอําเภอเมืองลําพูน, วันท่ี ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๐.  



๖๖ 

สรุปได้ว่า การเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของสํานักงานพระพุทธศาสนา
จังหวัดลําพูน ควรดําเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๒ ปลูกฝังความเข้าใจ เป็นแผนยุทธศาสตร์
เกี่ยวกับการปลูกฝังความเข้าใจเกี่ยวกับพระพุทธศาสนาให้แก่สังคมโดยมีรายละเอียดของแนวทางคือ 

๑) ในส่วนการเผยแผ่พระพุทธศาสนาด้านอ่ืน ๆ ได้มีการจัดอบรมปฏิบัติธรรมแก่นักเรียน
นักศึกษาเยาวชนและประชาชนทั่วไป มีการออกวุฒิบัตรให้ คือผู้เข้าอบรมจะได้ธรรมะ ได้อบรม   
และได้วุฒิบัตรสิทธิบัตรในการเอาไปใช้ประโยชน์ และสํานักงานพระพุทธศาสนาได้มองการส่งเสริม
และสนับสนุนด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนาทั้งทางทฤษฎีและทางปฏิบัติ  จึงมีการสนับสนุนให้มีวัด
เป็นแหล่งเรียนรู้เป็นแหล่งการศึกษาตามหลักการทางศาสนา 

๒) ส่วนการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับศาสนทายาทจังหวัดลําพูนนั้น วงการคณะสงฆ์ได้มี
การจัดทํามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัยวิทยาลัยสงฆ์ลําพูน โดยสํานักงานพระพุทธศาสนา
จังหวัดลําพูน มีศูนย์เผยแพร่ทางพระพุทธศาสนาจังหวัด มีพระเผยแผ่พระพุทธศาสนาในจังหวัดคือ
พระธรรมทูต พระนักเผยแผ่ทางพระพุทธศาสนา พระนักเทศน์ พระปริยัตินิเทศ ในการขับเคลื่อนงาน
เผยแผ่พระพุทธศาสนาเป็นลําดับไปโดยมีโครงการต่าง ๆ เข้ามาส่งเสริม เข้ามาตอบรับ เข้ามาเกี่ยวข้อง
อย่างเช่น  

๒.๑) โครงการหมู่บ้านรักษาศีล ๕  
๒.๒) กิจกรรมของหน่วยอบรมประชาชนประจําตําบล ที่มีอยู่ ๖๐ หน่วย  

๓) มีระบบการจัดเก็บเอกสารของวัดที่ชัดเจน คือมีการบันทึกทั้งเอกสาร ทั้งล่องลอยคลัง
รูปแบบ รูปภาพต่าง ๆ ที่จะจัดระบบต่าง ๆ รายงานอย่างเป็นระบบขั้นตอนผ่านทาง  

๔) ได้ส่งเสริมให้มีการพัฒนาการที่จะส่งเสริมให้คนเข้ามาบวชเรียน แล้วจัดอบรมปฏิบัติ
ธรรมหรือว่าเรื่องของการจัดการศึกษาให้กับศาสนทายาท โดยผนวกเรื่องของการศึกษาสงฆ์ทางเลือก
แผนกธรรมแผนกบาลี แผนกสามัญศึกษาได้จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งเป็นการศึกษา
ภาคบังคับตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และได้ขยายไปถึงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานคือระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย แล้วต่อเนื่องด้วยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาสงฆ์ลําพูน 
ได้ผลักดันให้พระสงฆ์ต้องมีการเสริมให้ได้ความรู้ใหม่ ๆ ที่จะเข้ามาบริหารจัดการบริหารวัดบริหาร
กิจการพระพุทธศาสนาในพ้ืนที่ในชุมชนของตนเอง ทั้งนี้ เพ่ือสร้างความมั่นคงในเรื่องของศาสน
ทายาท  

๕) ส่งเสริมให้พระสงฆ์ถือพร้อมใน ๓ ด้าน คือปริยัติ ปฏิบัติ และปฏิเวธ เพ่ือให้เกิดความ
มั่นคงของพระพุทธศาสนา 

 
 



๖๗ 

๓.๓ การเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านเพิ่ม
ศักยภาพพุทธมณฑลในการเป็นศูนย์กลางพระศาสนาโลก 

ปัญหาด้านการเพิ่มศักยภาพพุทธมณฑลในการเป็นศูนย์กลางพระพุทธศาสนาโลกที่
ส่งผลต่อความไม่ม่ันคงทางพระพุทธศาสนา 

จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลหลักสําคัญถึงปัญหาด้านการเพ่ิมศักยภาพพุทธมณฑลในการ
เป็นศูนย์กลางพระพุทธศาสนาโลกท่ีส่งผลต่อความไม่มั่นคงทางพระพุทธศาสนา พบว่า การดําเนินการ
จัดตั้งพุทธมณฑลของจังหวัดลําพูน ยังคงต้องดําเนินการผลักดัน มีการขับเคลื่อนกันต่อไป และยังพบ
ปัญหาการขาดแคลนบุคลากรในงานเผยแผ่ทั้งในและต่างประเทศ ดังที่ผู้ให้ข้อมูลหลักสําคัญได้กล่าว
ว่า  

“จากการที่โลกปัจจุบันขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีทางการสื่อสาร แต่การเผยแผ่งานของ
คณะสงฆ์ยังมิได้ก้าวล้ําให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี และขาดบุคลากรที่จะดําเนินงานการ
เผยแผ่ทั้งในและต่างประเทศ ซึ่งในต่างประเทศนั้นจําเป็นต้องมีบุคลากรที่มี พ้ืนฐานทางด้าน
ภาษาต่างประเทศ รวมถึงขาดบุคลากรที่จะใช้เทคโนโลยีในการเผยแผ่ รวมถึงการจัดตั้งพุทธมณฑลที่
เป็นไปอย่างเชื่องช้า แม้ว่าจะมีการผลักดัน มีการขับเคลื่อนในเรื่องของการจัดสร้างพุทธมณฑลใน
โอกาสต่าง ๆ เพื่อให้พุทธมณฑลเป็นศูนย์กลางของการกิจกรรมต่าง ๆ ในทางพระพุทธศาสนา”๒๖  

สรุปได้ว่า ปัญหาด้านการเพ่ิมศักยภาพพุทธมณฑลในการเป็นศูนย์กลางพระพุทธศาสนา
โลกที่ส่งผลต่อความไม่มั่นคงทางพระพุทธศาสนาคือ การขาดบุคลากรที่จะทําหน้าที่เผยแผ่ทั้งในและ
ต่างประเทศซึ่งต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ทางภาษาต่างประเทศและการขับเคลื่อนการจัดตั้งพุทธมณฑลยัง
อยู่ระหว่างดําเนินการ  

แนวทางการเพิ่มศักยภาพพุทธมณฑลในการเป็นศูนย์กลางพระพุทธศาสนาโลกเพื่อ
เสริมสร้างความม่ันคงทางพระพุทธศาสนา 

จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญถึงการเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของ
สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ตามยุทธศาสตร์ที่ ๓ เพ่ิมศักยภาพพุทธมณฑลในการเป็น
ศูนย์กลางพระศาสนาโลก พบว่า ผู้ให้ข้อมูลสําคัญมีความคิดเห็นไปในแนวทางเดียวกัน กล่าวคือ 
ภายหลังจากการรับเลือกให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางพระพุทธศาสนาโลก ในส่วนของจังหวัดลําพูน 
ก็จะผลักดันขับเคลื่อนในเรื่องของการจัดสร้างพุทธมณฑล เป็นศูนย์กลางของการกิจกรรมต่าง ๆ 
ในทางพระพุทธศาสนา ดังที่ผู้ให้ข้อมูลสําคัญได้กล่าวว่า  

“ในเรื่องของศูนย์กลางพระพุทธศาสนาโลก ถือว่าประเทศไทยนี้ เป็นศูนย์กลาง
พระพุทธศาสนาโลกตามที่ได้รับการโหวตจากคณะพุทธศาสนิกชนทั่วโลก โดยมีการนําของพระ
พุทธศาสนิกชนทั่วโลกที่ให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางพระพุทธศาสนาตั้งแต่ปี ๒๕๔๖ เป็นต้น และมี

                                              
๒๖  สัมภาษณ์  พระศรีธรรมโสภณ, เจ้าคณะอําเภอเวียงหนองล่อง, วันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๖๘ 

พุทธมณฑลส่วนกลางเป็นศูนย์กลางทางวิชาการด้านพระพุทธศาสนา และมีการขยายไปทุกจังหวัด  
ในส่วนของจังหวัดลําพูน ก็จะผลักดันขับเคลื่อนในเรื่องของการจัดสร้างพุทธมณฑลในโอกาสต่อไป
เนื่องจากว่าพุทธมณฑลนี้เป็นศูนย์กลางของการกิจกรรมต่าง ๆ ในทางพระพุทธศาสนา เพ่ือที่จะให้ชาว
พุทธมีเวที มีศูนย์กลางในการขับเคลื่อนในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาหรือกิจกรรมสําคัญทาง
พระพุทธศาสนาเพ่ือเป็นส่วนรวมหรือเป็นภาพรวมของจังหวัดจัดที่พุทธมณฑลเป็นหลัก  ซึ่งตอนนี้
คณะสงฆ์หลาย ๆ จังหวัดก็ได้ขับเคลื่อนพร้อมกับทางราชการในการจัดตั้งอย่างเช่น จังหวัดเชียงใหม่ 
ก็ได้จัดตั้งที่อําเภอดอยสะเก็ดเป็นพุทธมณฑลตรงข้ามกับศูนย์ห้วยฮ่องไคร้พระราชดําริเชียงรายก็ได้
จัดตั้งแล้วที่วัดต้นงิ้ว อําเภอแม่ลาว ใกล้ ๆ กับวัดร่องขุ่น และสําหรับจังหวัดลําพูนนั้น ถือว่าเป็น
ดินแดนแห่งชาวพุทธแท้ ๆ เพราะว่ามีพระพุทธศาสนาที่มั่นคงมา ๑,๐๐๐ กว่าปี ดังนั้น ต้องมีการ
พิจารณาหลาย ๆ ภาคส่วนถึงการที่จะจัดตั้งพุทธมณฑลเพ่ือเป็นศูนย์กลางของพระพุทธศาสนาของ
จังหวัดลําพูน และจังหวัดลําพูน ก็จะได้พัฒนาศักยภาพที่เป็นส่วนกลางนี้ให้ทัดเทียมกับจังหวัดต่าง ๆ 
และถือว่าเป็นหนึ่งเดียวในที่จะขับเคลื่อนในการดําเนินการต่อไป๒๗  

ในส่วนของสํานักงานพระพุทธศาสนา ได้มีแนวทางการปฏิบัติ “ในเรื่องการเสริมสร้าง
ศักยภาพให้แก่ประเทศเป็นศูนย์กลางทางพระพุทธศาสนาโลก คือ ๑) มีการสร้างบุคลากรทาง
พระพุทธศาสนาเพ่ือที่จะได้เผยแผ่และปฏิบัติศาสนกิจในทางโลก ทั้งในประเทศและต่างประเทศ     
๒) มีการจัดทําเว็บไซต์เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ทางด้านของการศึกษาของจังหวัด ๓) มีการจัดตั้งศูนย์การ
เรียนรู้ทางภาคทฤษฎีและปฏิบัติในทางด้านศาสนา ๔) จัดตั้งศูนย์ศึกษาทางศาสนาขึ้นภายใน
จังหวัด”๒๘  

สรุปได้ว่า การเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของสํานักงานพระพุทธศาสนา
จังหวัดลําพูน ตามยุทธศาสตร์ที่ ๓ เพ่ิมศักยภาพพุทธมณฑลในการเป็นศูนย์กลางพระศาสนาโลกนั้น 
ในส่วนของจังหวัดลําพูน จะผลักดันขับเคลื่อนในเรื่องต่างๆ ดังนี้ 

๑) การจัดสร้างพุทธมณฑล เป็นศูนย์กลางของการกิจกรรมต่าง ๆ ในทางพระพุทธศาสนา  
๒) ในส่วนของสํานักงานพระพุทธศาสนาจะเร่งสร้างสร้างบุคลากรทางพระพุทธศาสนา

เพ่ือที่จะได้เผยแผ่และปฏิบัติศาสนกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศ  
๓) จะจัดทําเว็บไซต์เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ทางด้านของการศึกษาของจังหวัด  
๔) จะจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ทางภาคทฤษฎีและปฏิบัติในทางด้านศาสนา และจัดตั้งศูนย์

ศึกษาทางศาสนาขึ้นภายในจังหวัด  
 

                                              
๒๗  สัมภาษณ์  นายประพันธ์  คําจ้อย, ผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน, วันที่ ๒๕ 

กรกฎาคม ๒๕๖๐. 
๒๘ สัมภาษณ์  พระศรีธรรมโสภณ, เจ้าคณะอําเภอเวียงหนองล่อง, วันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๖๙ 

๓.๔ การเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้าน
พัฒนาสู่องค์กรที่โดดเด่น 

ปัญหาการพัฒนาองค์กรสู่องค์กรที่โดดเด่นที่ส่งผลต่อความไม่ม่ันคงทางพระพุทธศาสนา 
จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญถึงปัญหาการพัฒนาองค์กรสู่องค์กรที่โดดเด่นที่ส่งผล

ต่อความไม่มั่นคงทางพระพุทธศาสนา พบว่า ผู้ให้ข้อมูลหลักสําคัญมีความคิดเห็นไปในแนวทาง
เดียวกัน กล่าวคือ สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน มีบุคลากรในการทํางานน้อย และด้วยการ
พัฒนาการของเทคโนโลยีที่ทันสมัยทําให้บุคลากรบางส่วนยังขาดความรู้และไม่สามารถประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาระบบการปฏิบัติงานได้ ดังที่ผู้ให้ข้อมูลสําคัญได้กล่าวว่า 

“เนื่องจากจํานวนบุคลากรในสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูนมีจํานวนน้อย จึงทํา
ให้การจัดการงานต่าง ๆ อาจจะไม่สมบูรณ์เท่ากับองค์กรใหญ่ ๆ ที่มีบุคลากรทําหน้าที่ได้อย่างรอบ
ด้าน และด้วยความก้าวไกลทางเทคโนโลยีที่ทันสมัยจึงส่งผลให้บุคลากรบางคนไม่สามารถนํา
เทคโนโลยีนั้นมาใช้กับการทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ”๒๙ อย่างไรก็ตาม “การพัฒนาองค์กรสู่
องค์กรที่โดดเด่นได้นั้น คณะสงฆ์ต้องให้ความร่วมมือในการพัฒนาด้วย แต่ปัจจุบันพบปัญหาที่เกิดจาก
พระสงฆ์เองจํานวนมาก รวมถึงได้การปกครอง คือ จะเห็นได้ว่าการปกครองนี้สํานักงานพระพุทธศาสนา
รับแต่เรื่องที่มาจากส่วนกลางอย่างเดียว เช่น มติคําสั่งระเบียบคําสั่งมาจากส่วนกลางทั้งหมด ที่นี่ใน
ส่วนจังหวัดลําพูน เท่าที่มองคือก็ได้มีการสร้างกฎเกณฑ์เงื่อนไขการปกครองให้กับคณะสงฆ์จังหวัด  
ไม่มีที่ไหนทําเลยสังเกตดู เขาจะใช้ตามระเบียบนั้นแต่ถ้าอยากจะให้เกิดการปกครองคณะสงฆ์ให้มี
ความเข้มแข็งให้มากขึ้น คณะสงฆ์ภายในจังหวัดเองต้องกําหนดกรอบถือปฏิบัติร่วมกันในจังหวัด 
ยกตัวอย่างเช่น ถ้าสมมุติว่าถ้ามีพระที่ยังพรรษาไม่ครบ ๕ พรรษาตามหลักพระธรรมวินัยคือไปไหน
ไม่ได้อยู่แล้ว แต่อาจจะมีข้อยกเว้นตรงที่ว่าต้องมีความรู้ความสามารถฉลาดในธรรมวินัยก็สามารถไป
ได ้แต่ก่อนจะถึงขั้นนี้ได้ก็ต้องมีการศึกษาเล่าเรียนพอสมควร ทีนี้พอเป็นอย่างนี้เสร็จแล้วเราจะสังเกต
ได้ว่าในจังหวัดจะมีพระออกไปบางทีบวชแค่ปีเดียว ๒ ปีหนีจากพระอุปัชฌาย์หนีจากวัดไปเลย ไม่ได้
สนใจซึ่งตรงนี้ เมื่อไม่มีระเบียบการปกครองแบบนี้จริง ๆ ระเบียบการปกครองส่วนกลางมี แต่ว่าความ
เข้มข้นในการปฏิบัติไม่มี ถ้าเกิดเจ้าคณะจังหวัด เจ้าคณะอําเภอ เจ้าคณะตําบลเจ้าอาวาสถือว่าเป็น
หลักในการรักษากฎอย่างเข้มข้น ปัญหาต่าง ๆ ก็จะไม่เกิด ยกตัวอย่างเช่น ปัญหาการที่ว่าไปทําผิด
วินัยในถิ่นอ่ืน ๆ การที่ว่าไปบุกรุกที่สาธารณะเพ่ือตั้งวัดโดยจุดประสงค์ที่อยากจะเป็นเจ้าอาวาสนี่คือ
ทําให้เกิดการละเลยตรงนี้ถ้าเกิดเราสร้างระเบียบวินัยขึ้นมา เช่น ถ้าสมมุติว่าพระที่จะไปออกจากวัด
ไปต้องยื่นหนังสือจากเจ้าอาวาสเจ้าอาวาสต้องอนุญาตก่อนอย่างเป็นลายลักษณ์อักษรแล้วจะไปที่ไหน

                                              
๒๙ สัมภาษณ์  นายประพันธ์  คําจ้อย, ผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน, วันที่ ๒๕ 

กรกฎาคม ๒๕๖๐. 



๗๐ 

จังหวัดไหนก็ต้องไปรายงานตัวที่ในท้องถิ่นนั้น ๆ แล้วก็จะมีการรายงานผลให้กลับส่วนกลางรับรู้อย่าง
ชัดเจน”๓๐  

สรุปได้ว่า ปัญหาการพัฒนาองค์กรสู่องค์กรที่โดดเด่นที่ส่งผลต่อความไม่มั่นคงทาง
พระพุทธศาสนาคือสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูนมีจํานวนของบุคลากรน้อยและยังขาด
ความรู้การใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยี ขณะเดียวกันในส่วนของคณะสงฆ์ ยังพบปัญหาของการกระทํา
ผิดพระวินัยของสงฆ์ 

แนวทางการพัฒนาองค์กรสู่ องค์กรที่ โดดเด่น เพื่อ เสริมสร้างความม่ันคงทาง
พระพุทธศาสนา 

จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญถึงการเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของ
สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ตามยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาสู่องค์กรที่โดดเด่น พบว่า ผู้ให้
ข้อมูลสําคัญมีความคิดเห็นไปในแนวทางเดียวกัน กล่าวคือ  ปัจจุบัน เจ้าหน้าที่ในสํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ได้ปฏิบัติงานด้วยความเข้มแข็งและสามารถขับเคลื่อนงานที่จะสนอง
งานคณะสงฆ์ทั้ง ๖ ด้าน ดังที่ผู้ให้ข้อมูลสําคัญได้กล่าวว่า  

“ในส่วนของข้าราชการในหน่วยงานสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ถือว่าเป็น
จังหวัดที่ไม่ใหญ่ มีข้าราชการไม่มาก คือมีแค่ ๘ คน ซึ่งอัตรากําลังนี้เอาถูกตีกรอบโดยสํานักงาน
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) ในเรื่องขององค์กรที่มีขนาดเล็ก แต่ให้มีประสิทธิภาพ ซึ่ง
ผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ได้มอบหมายให้ข้าราชการแต่ละคนได้ปฏิบัติ
หน้าที ่ซ่ึงในแต่ละฝ่ายก็มีความเข้มแข็งและสามารถขับเคลื่อนงานที่จะสนองงานคณะสงฆ์ทั้ง ๖ ด้าน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการแบ่งฝ่ายเป็นกลุ่ม กลุ่มอํานวยการและกิจการคณะสงฆ์และก็จะมีงานที่ต้อง
รับผิดชอบในเรื่องงานเกี่ยวข้องกับการบัญชีการเงินที่ สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน        
จะสนับสนุนเจ้าคณะพระสังฆาธิการผ่านระบบแบบตรวจสอบได้  เพราะว่าเงินทุกอย่างสํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน จะผ่านสํานักงานเราก็จะมีการลงระบบ GFMIS ซึ่งเป็นระบบการ
บริหารงานการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ และเราจะทําตามขั้นตอนของกระทรวงการคลัง 
ก็จะกระจายงบประมาณไปในส่วนของผู้มีสิทธิ์ เช่น เงินนิตยภัต ก็จะกระจายไปประจําเดือนหรือว่าถ้ามี
การเหลือจ่าย สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ก็จะคืนงบเข้ามาในระบบ ซึ่งสามารถ
ตรวจสอบได”้๓๑  

ในด้านการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับข้าราชการสํานักพุทธ “ซึ่งบุคลากรในสํานักพุทธ
ถือว่าเป็นผู้มีส่วนสําคัญในการที่จะช่วยที่ให้การเสริมสร้างความมั่นคง คือ มีการปรับปรุงโครงสร้าง

                                              
๓๐ สัมภาษณ์  นายภฎ  ภูปรเศษฐ, นักวิชาการศาสนาชํานาญการพิเศษ, วันท่ี ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๐. 
๓๑ สัมภาษณ์  นายประพันธ์  คําจ้อย, ผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน, วันที่ ๒๕ 

กรกฎาคม ๒๕๖๐. 



๗๑ 

ระบบการทํางานให้มีความคล่องตัวรวดเร็วทุกขั้นตอนและใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน มีการ
ฝึกอบรมเจ้าหน้าที่และสามารถใช้เครื่องมืออย่างเป็นระบบอย่างมีประสิทธิภาพและสนองงานคณะสงฆ์
ได้มีประสิทธิภาพอีกด้วย ทั้งนี้ ไม่เพียงเฉพาะต้องพัฒนาบุคลากรในสํานักงานพระพุทธศาสนาเท่านั้น 
ยังต้องพัฒนาพระสงฆ์ให้มีคุณภาพด้วย กล่าวคือ  สํานักพุทธพระศาสนา ต้องมีการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาเพ่ือที่จะได้นําเทคโนโลยีต่าง ๆ เข้ามาใช้ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาและมี
การอบรมบุคลากรพระสงฆ์ให้รู้จักในเรื่องของเทคโนโลยีต่าง  ๆ เพ่ือที่พระสงฆ์นั้นจะได้นํามา
ประยุกต์ใช้ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้กับเยาวชนหรือประชาชนทั่วไปให้เข้าถึงได้ง่ายมากขึ้น  
และจะต้องส่งเสริมในด้านการที่จะทําให้ศาสนบุคคลมีคุณภาพมันก็จะนําไปสู่การเผยแผ่ที่มีคุณภาพ 
เพราะฉะนั้น ศาสนบุคคลที่มีคุณภาพก็ต้องมาจากการเผยแผ่ที่มีคุณภาพความมั่นคงก็จะสูง”๓๒  

อย่างไรก็ตาม “สํานักงานพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ได้ทําภารกิจนี้เป็นอย่างดีเอาใจใส่
สนองงานของคณะสงฆ์ส่งเสริมกิจกรรมกิจการทางศาสนาอย่างเป็นระบบเหมาะสมกับบริบทจังหวัด
ลําพูน มีการประสานงานส่งเสริมเอาใจใส่ด้านการศึกษาเป็นอย่างดีทั้งโรงเรียนปริยัติธรรม 
มหาวิทยาลัยสงฆ์ลําพูน ตลอดหรือสถานศึกษาท้ังภาครัฐและเอกชนและสํานักงานพุทธศาสนาจังหวัด
ลําพูนได้ร่วมกับคณะสงฆ์จังหวัดลําพูนในการส่งพระเข้าไปสอนคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา  
และเป็นที่ประจักษ์เพราะจังหวัดลําพูนนั้น ได้ทํากิจกรรมที่สนองนโยบายด้านการเผยแผ่และเป็น
ศูนย์กลางของแหล่งเรียนรู้ด้านพระพุทธศาสนามีการดูแลเอาใจใส่สนับสนุนพระภิกษุสงฆ์สามเณร 
ตามสมควร แต่สิ่งที่ยังต้องพัฒนาเพ่ือให้องค์กรสํานักงานพุทธศาสนาจังหวัดลําพูนโดดเด่นขึ้น       
คือ สํานักงานพุทธศาสนาต้องมีการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับข้าราชการสํานักงานพุทธศาสนา
แห่งชาติอย่างเป็นมืออาชีพพนักงานเจ้าหน้าที่ในสํานักงานพุทธศาสนาต้องมีความรู้ความสามารถด้าน
กิจการพุทธศาสนาเป็นอย่างดี”๓๓ 

สรุปได้ว่า การเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของสํานักงานพระพุทธศาสนา
จังหวัดลําพูน ตามยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาสู่องค์กรที่โดดเด่นนั้น ควรดําเนินการตามแนวทางดังนี้ 

๑) การปรับปรุงโครงสร้างระบบการทํางานให้มีความคล่องตัวรวดเร็วทุกขั้นตอนและใช้
เทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน  

๒) มีการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่และสามารถใช้เครื่องมืออย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพและ
สนองงานคณะสงฆ์ได้มีประสิทธิภาพ  

                                              
๓๒ สัมภาษณ์  นายพงษ์เทพ  มนัสตรง, ศึกษานิเทศก์สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน

เขต ๑, วันท่ี ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๐. 
๓๓ สัมภาษณ์  นายครรชิด  สุขสาร, ประชาชนในจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๗๒ 

๓) มีการอบรมบุคลากรพระสงฆ์ให้รู้จักในเรื่องของเทคโนโลยีต่าง ๆ เพ่ือที่พระสงฆ์นั้นจะ
ได้นํามาประยุกต์ใช้ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้กับเยาวชนหรือประชาชนทั่วไปให้เข้าถึงได้ง่าย
มากขึ้น  

 

๓.๕ การเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้าน
ส่งเสริมงานสาธารณสงเคราะห์ 

ปัญหาการส่ ง เสริมงานสาธารณสงเคราะห์ ที่ ส่ งผลต่อความไ ม่ ม่ันคงทาง
พระพุทธศาสนา 

จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญถึงปัญหาการส่งเสริมงานสาธารณสงเคราะห์ที่ส่งผลต่อ
ความไม่มั่นคงทางพระพุทธศาสนา พบว่า ผู้ให้ข้อมูลหลักสําคัญมีความคิดเห็นไปในแนวทางเดียวกัน 
กล่าวคือ ขาดความเข้มแข็งในเชิงระบบของเครือข่ายและปัญหาความประพฤติของพระสงฆ์ที่
ก่อให้เกิดความเสื่อมเสียแก่คณะสงฆ์ ดังที่ผู้ให้ข้อมูลสําคัญได้กล่าวว่า 

“ลักษณะการดําเนินงานของคณะสงฆ์ที่ผ่านมา มีการเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายกับทุกภาค
ส่วนไม่สม่ําเสมอและไม่เป็นระบบระเบียบแบบแผน จะมีการระดมทุนการช่วยเหลือเมื่อมีเหตุจําเป็น
เป็นครั้งคราว ทําให้การเข้าช่วยเหลือผู้ประสบภัยไม่ทันต่อความต้องการ และวัดทุกวัดยังไม่ได้จัดตั้ง
เป็นศูนย์สงเคราะห์อย่างเป็นทางการจึงยังขาดการประชาสัมพันธ์ในการรวบรวมปัจจัยต่าง ๆ ไว้
ล่วงหน้า”๓๔

 และในด้านกฎหมายได้มีบทบาทสําคัญที่สุดในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ คือ “ทุกวันนี้
ที่พระสงฆ์มีปัญหาอยู่หลายปัญหา อย่างที่ทราบตามสื่อทั้งหลาย ตรงนี้มันจะเป็นการสร้างให้วงการ
คณะสงฆ์เสื่อมลงและจะทําให้พระพุทธศาสนาไม่มั่นคง รวมถึงทําให้ประชาชนขาดความศรัทธา    
เมื่อวัดขอความร่วมมือก็จะไม่ได้รับความร่วมมือหรือสนองตอบต่อความต้องการของพระสงฆ์”๓๕

 

สรุปได้ว่า ปัญหาการส่งเสริมงานสาธารณสงเคราะห์ที่ส่งผลต่อความไม่มั่นคงทาง
พระพุทธศาสนาคือ การขาดความเชื่อมโยงของเครือข่ายระหว่างวัดต่อวัด ระหว่างวัดกับประชาชน
และหน่วยงานต่าง ๆ การแก้ไขปัญหาจะเป็นไปในรูปแบบแก้ไขเฉพาะในแต่ละครั้ง จึงทําให้การ
ช่วยเหลือผู้ที่เดือนร้อนไม่ทันต่อความต้องการ ขณะเดียวกัน ความประพฤติที่ไม่เหมาะสมของ
พระสงฆ์จะทําให้ประชาชนเสื่อมศรัทธาไม่อยากบริจาคปัจจัยให้ความร่วมมือกับพระสงฆ์ 

แนวทางการส่งเสริมงานสาธารณสงเคราะห์ เพื่อเสริมสร้างความม่ันคงทาง
พระพุทธศาสนา 

จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญถึงการเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของ
สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้านส่งเสริมงานสาธารณสงเคราะห์ 

                                              
๓๔  สัมภาษณ์  นายภฎ ภูปรเศษฐ, นักวิชาการศาสนาชํานาญการพิเศษ, ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๐. 
๓๕ สัมภาษณ์  นายไพฑูรย์  รัตน์เลิศลบ, วัฒนธรรมจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๗๓ 

พบว่า ผู้ให้ข้อมูลสําคัญมีความคิดเห็นไปในแนวทางเดียวกัน กล่าวคือ องค์กรสงฆ์ก็จะต้องมีบทบาท
ในการตั้งเครือข่ายของศูนย์สงเคราะห ์ดังที่ผู้ให้ข้อมูลสําคัญได้กล่าวไว้ว่า  

“ด้านการสงเคราะห์นั้น   ในอดีต ไม่สามารถปฏิเสธได้ว่าพระภิกษุ หรือสถาบันสงฆ์จะ
เป็นผู้มีบทบาทในสังคม แต่ในปัจจุบันบทบาทด้านการสงเคราะห์จะด้อยลงไป ดังนั้น วิธีการที่จะทํา
ให้เกิดความเข้มแข็งและเป็นผู้นําจริง ๆ ในเรื่องของการสงเคราะห์ประชาชนให้เกิดความมั่นคงใน
พระพุทธศาสนานั้น องค์กรสงฆ์ก็จะต้องมีบทบาทในการตั้งเครือข่ายขึ้นมา วัดทุกวัดควรจะมี
เครือข่ายตําบลทุกตําบลหรืออําเภอหรือระดับจังหวัด ต้องมีเครือข่ายคือตรงนี้จะต้องเป็นศูนย์
สงเคราะห์ ดังนั้น ถ้าเกิดมีศูนย์สงเคราะห์ สํานักงานพุทธศาสนาจะสามารถบริหารจัดการรับการ
สงเคราะห์ได้ทุกรูปแบบทุกวัน และก็ระดมให้มีการบริหารจัดการ ถ้าเกิดมีชาวพุทธประสบเหตุ     
เช่น ไฟไหม้ ในวัดก็สามารถส่งสิ่งของได้ การสงเคราะห์นี้สามารถเป็นได้ทั้งรูปแบบของสิ่งของและ
รูปแบบของทรัพย์ ดังนั้น เบื้องต้นต้องตั้งเป็นศูนย์กลางให้ได้ ถ้าขยับตรงนี้ได้ก็จะเป็นแกนนําในการ
สงเคราะห์ และหากว่าวัดดังกล่าวนี้ เป็นต้นแบบ และมีทุกจังหวัดทั่วประเทศและมีรูปแบบเดียวกัน 
ตรงนี้ส่วนราชการก็ต้องมาขอความช่วยเหลือ แต่ต้องมีรูปแบบให้ชัดเจนการบริหารที่ชัดเจนและก็มี
เครือข่ายที่ชัดเจนด้วย”๓๖  

ในส่วนการสงเคราะห์พระสงฆ์ของสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูนนั้น “เป็นการ
เข้าไปมีส่วนร่วมในเรื่องของตั้งเป็นคณะกรรมการความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา โดยมีศูนย์ร้องเรียน
หรือว่าศูนย์ร้องทุกข์เก่ียวข้องพระพุทธศาสนา ในสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ก็จะรับแจ้ง
เกี่ยวข้องกับงานที่ไม่ดีไม่งามของพระพุทธศาสนาไม่ว่าจะเป็นด้านบุคคล ไม่ว่าจะเป็นด้านวัดวาอาราม
ก็ดีเราก็เข้าไปขับเคลื่อนแก้ไขโดยการจัดตั้งเป็นระบบรูปแบบของคณะกรรมการ มีเจ้าคณะจังหวัด 
เจ้าคณะอําเภอ เจ้าคณะตําบล เจ้าอาวาส เป็นต้น มาร่วมในการขับเคลื่อนแก้ไขเรียกว่าศูนย์       
พระวินยาธิการ สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ก็จะเข้าไปทางสงฆ์ก็ต้องแก้ปัญหาด้วยตนเอง
แต่ทางสํานักงานพุทธศาสนาฝ่ายเลขาในการที่จะช่วยสนับสนุนด้านของระเบียบด้านกฎหมายด้าน
อะไรต่าง ๆ ที่ให้ถูกต้องในการให้ความเห็นแปลว่าในการวินิจฉัยอะไรต่าง ๆ นั้นอยู่ในรูปแบบของ
คณะกรรมการคณะสงฆ์อันนี้ก็เป็นศูนย์พระวินยาธิการหรือว่าศูนย์แก้ไขปัญหาเรื่องร้องเรียนทาง
พระพุทธศาสนาและในด้านของการปกครอง สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ก็มีการ
สนับสนุนส่งเสริมให้สถานะเจ้าคณะผู้ปกครองได้รับสวัสดิการโดยในเรื่องของเงินนิตยภัต สํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ก็จะมีการประสานในส่วนกลางที่จะจัดสรรเงินอุดหนุนให้กับเจ้าคณะ
ปกครองตามลําดับชั้นตั้งแต่เจ้าคณะจังหวัดลงไปถึงเจ้าอาวาส”๓๗  

                                              
๓๖  สัมภาษณ์  นายภฎ ภูปรเศษฐ, นักวิชาการศาสนาชํานาญการพิเศษ, ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๐. 
๓๗ สัมภาษณ์  นายประพันธ์  คําจ้อย, ผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน, วันที่ ๒๕ 

กรกฎาคม ๒๕๖๐. 



๗๔ 

อย่างไรก็ตาม ในด้านกฎหมายได้มีบทบาทสําคัญที่สุดในการบริหารกิจการคณะสงฆ์    
คือ “ทุกวันนี้ที่พระสงฆ์มีปัญหาอยู่หลายปัญหา อย่างที่ทราบตามสื่อทั้งหลาย ตรงนี้มันจะเป็นการ
สร้างให้วงการคณะสงฆ์เสื่อมลง หากช่วยกันดูแลสิ่งแรกคือให้พิจารณาเนื้อเรื่องของการกฎหมายที่จะ
เอามาใช้กับพระสงฆ์ใช้กฎหมายเดียวกับชาวบ้าน ซึ่งส่วนตัวไม่เห็นด้วย สงฆ์ต้องใช้กฎของสงฆ์ ไม่ใช้
ว่ามาใช้กฎหมายร่วมกับชาวบ้าน ต้องแยกไม่เช่นนั้นจะเดือดร้อน ยกตัวอย่างง่าย ๆ เจ้าอาวาสวัดนี้
มรณภาพ ชาวบ้านไม่ให้เผาเพราะว่าจะเก็บสรีระร่างไว้บูชา และสร้างบํารุงพระพุทธศาสนาต่อไป    
แต่ปรากฏว่าญาติของพระสงฆ์ที่มรณภาพจะเผาเพ่ือที่จะได้ทําบุญที่นี้ก็มีการไปฟ้องศาล ศาลก็เรียก
เจ้าอาวาสองค์ปัจจุบันเป็นจําเลยที่ ๑ กรรมการวัดเป็นจําเลยที่ ๒๓๔ ในความคิดส่วนตัวคิดว่า
กฎหมายแบบนี้ไม่น่าเอามาใช้เอามาใช้กับสงฆ์สิ่งเล็ก ๆ น้อย ๆ เหล่านี้ มันสร้างความแตกแยกและทํา
ให้คณะพระสงฆ์ได้รับผลกระทบทางจิตใจ กฎหมายที่จะเอามาใช้กับพระสงฆ์ ณ ตอนนี้นอกจากที่จะ
เอามาใช้ปะปนกันแล้วยังถือว่าคณะสงฆ์นั้นเป็นเจ้าหน้าที่ของทางราชการซึ่งอันนี้ยิ่งไปกันใหญ่
เพราะว่าวิธีของคนทั่วไปของฆราวาสกับวิธีของพระสงฆ์นั้นไม่เหมือนกัน มีความแตกต่างกันอย่าง
สิ้นเชิง นี่คือจุดที่สําคัญที่สุดที่ยกตัวอย่าง ลองไปดูที่อิสลาม อิสลามเขาไม่ใช้กฎหมายแบบเรา เขาใช้
กฎหมายของเขาโดยที่ไม่เกี่ยวข้องกับกฎหมายของเราเลยเพราะฉะนั้นที่ผ่านมาเราจะไม่เห็นภาพว่า
ทางโต๊ะอิหม่ามมีความประพฤติเสื่อมเสียเพราะว่ากฎหมายของเรานั้นเอาไปจับของเขาไม่ได้กฎหมาย
ของเขามีความแน่นแฟ้น กว่าของเรามาก เพราะฉะนั้นอันแรกสุดนี้ก็คือต้องแก้กฎหมาย อันดับที่ ๒ 
คือพระสงฆ์ต้องใช้กฎหมายของพระสงฆ์ซ่ึงกฎของพระสงฆ์นี้ก็มีอยู่แล้วที่ขึ้นกับมหาเถรสมาคมแต่ก็ไม่
พอต้องใช้กฎหมายสําหรับพระสงฆ์โดยเฉพาะเพราะในเมืองไทยเป็นเมืองของพระพุทธศาสนา ส่วนตัว
ไม่อยากเห็นกฎหมายของบ้านเมืองไปทําร้ายพระสงฆ์โดยรู้เท่าไม่ถึงการณ์”๓๘ 

สรุปได้ว่า การเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของสํานักงานพระพุทธศาสนา
จังหวัดลําพูน ตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้านส่งเสริมงานสาธารณสงเคราะห์ คือ 

๑) องค์กรสงฆ์จะต้องมีบทบาทในการตั้งเครือข่ายของศูนย์สงเคราะห์ และวัดทุกวัดควร
จะมีเครือข่ายระดับตําบล ทุกตําบล รวมถึงระดับอําเภอและระดับจังหวัด ซึ่งศูนย์สงเคราะห์จะทํา
หน้าที่ในการรวบรวมสิ่งของหรือปัจจัยต่าง ๆ เพื่อใช้ช่วยเหลือผู้ประสบภัย  

๒) ส่วนสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูนนั้น จะเป็นการเข้าไปมีส่วนร่วมในเรื่อง
ของตั้งเป็นคณะกรรมการช่วยสนับสนุนด้านของระเบียบด้านกฎหมายด้านอะไรต่าง ๆ ที่ให้ถูกต้อง  
เพราะด้านกฎหมายได้มีบทบาทสําคัญที่สุดในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ สําหรับกฎหมายที่ให้
พระสงฆ์ใช้แบบเดียวกับประชาชนนั้น ควรต้องแก้ไข เพราะพระสงฆ์เองควรใช้กฎหมายของพระสงฆ์
ซึ่งกฎของพระสงฆ์ก็มีอยู่แล้ว 

                                              
๓๘ สัมภาษณ์  นายไพฑูรย์  รัตน์เลิศลบ, วัฒนธรรมจังหวัดลําพูน, วันท่ี ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๗๕ 

๓.๖ การเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านเพิ่ม
ความคุ้มค่าให้แก่สาธารณูปการ  

ปัญหาการเพิ่มความคุ้มค่าให้แก่สาธารณูปการที่ส่ งผลต่อความไม่ ม่ันคงทาง
พระพุทธศาสนา 

จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญถึงปัญหาการเพ่ิมความคุ้มค่าให้แก่สาธารณูปการที่
ส่งผลต่อความไม่มั่นคงทางพระพุทธศาสนา พบว่า ผู้ให้ข้อมูลหลักสําคัญมีความคิดเห็นไปในแนวทาง
เดียวกัน กล่าวคือ วัดต่าง ๆ ยังไม่ได้ตระหนักถึงการขึ้นทะเบียนหรือการจัดเก็บข้อมูลของศาสนสมบัติ 
ดังที่ผู้ให้ข้อมูลสําคัญได้กล่าวว่า 

“สําหรับในเรื่องสาธารณสมบัติมีความจําเป็นในภาวะปัจจุบัน และมีความเร่งด่วนในการ
ที่จะต้องมาปรึกษาหารือกันในเรื่องของศาสนสมบัติต่าง ๆ ของวัดวาอาราม เพราะว่ารูปแบบที่มหา
เถรสมาคมได้กําหนดในเรื่องของการจัดเก็บข้อมูลต่าง ๆ  ของวัดวาอาราม บางครั้งการบังคับใช้
ระเบียบกฎหมายหรือว่ากฎของมหาเถรสมาคมยังไม่เพียงพอ ทําให้วัดวาอารามต่าง ๆ ยังไม่ได้
ตระหนักในเรื่องของการจัดเก็บข้อมูลในเรื่องของศาสนสมบัติของวัด”๓๙

 อีกส่วนหนึ่งก็ในเรื่องของ 
“การส่งเสริมในการสาธารณูปการ สร้างวัด ศาสนา วิหาร โบสถ์ ศาลาทั้งหลาย มีงบประมาณเป็น
ประจําทุกปีเป็นการสนับสนุนทางงบประมาณให้กับทางวัดมีความมั่นคงในถาวรวัตถุ แต่ทั้งนี้ ด้วยว่า
วัดมีจํานวนมาก งบประมาณก็เลยมีการกระจาย”๔๐  

สรุปได้ว่า ปัญหาการเพ่ิมความคุ้มค่าให้แก่สาธารณูปการที่ส่งผลต่อความไม่มั่นคงทาง
พระพุทธศาสนา คือ การที่คณะสงฆ์ยังไม่ตระหนักถึงการเก็บรักษาศาสนสมบัติในรูปแบบของการขึ้น
ทะเบียน ซึ่งอาจจะก่อเกิดการสูญหายและขาดการบํารุงรักษาให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์ 

แนวทางการเพิ่มความคุ้มค่าให้แก่สาธารณูปการ เพื่อเสริมสร้างความม่ันคงทาง
พระพุทธศาสนา 

จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสําคัญเก่ียวกับการเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนา
ของสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านเพ่ิมความคุ้มค่าให้แก่
สาธารณูปการ พบว่า มีความคิดเห็นไปในแนวทางเดียวกัน กล่าวคือ สํานักงานพระพุทธศาสนา
จังหวัดลําพูน ไดเ้ข้าไปขับเคลื่อนช่วยเหลือในโครงการพัฒนาศักยภาพของไวยาวัจกร พัฒนาศักยภาพ
ของเจ้าอาวาสในการที่จะให้ลงบัญชีในเรื่องการจัดระเบียบของรายรับรายจ่าย และขึ้นทะเบียน
สาธารณะวัตถุของวัด ดังที่ผู้ให้ข้อมูลสําคัญได้กล่าวว่า  

                                              
๓๙ สัมภาษณ์  นายประพันธ์  คําจ้อย, ผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน, วันที่ ๒๕ 

กรกฎาคม ๒๕๖๐. 
๔๐ สัมภาษณ์  นายพงษ์เทพ  มนัสตรง, ศึกษานิเทศก์สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน

เขต ๑, วันท่ี ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๗๖ 

“สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ถือว่าเป็นองค์กรในการเข้าไปขับเคลื่อน
ช่วยเหลือซ่ึงจะมีโครงการในการพัฒนาศักยภาพของไวยาวัจกร พัฒนาศักยภาพของเจ้าอาวาสในการ
ที่จะให้ลงบัญชีในเรื่องการจัดระเบียบ ว่ารายได้ของวัดเป็นยังไง รายจ่ายเป็นของวัดเป็นยังไง เป็นการ
จัดทําบัญชีของวัดอย่างละเอียดเป็นรายวันรายเดือนในโอกาสต่อไป พร้อมกับมีการจัดทําบัญชี
สาธารณะวัตถุของวัด   ไม่ว่าจะเป็นพระพุทธรูปเป็นสิ่งสําคัญที่อยู่ในวัดและต้องมีการจัดทําอย่างเป็น
ระเบียบ หมายความว่าระบบของการจัดเก็บนี้มันต้องมีภาพมีข้อมูลที่ชัดเจน เช่น พระพุทธรูปจะต้อง
ระบุว่าเป็นพระสมัยไหนเกิดขึ้นมายังไงมีที่มาที่ไปยังไงมีประวัติความเป็นมายังไงและมีรูปภาพ
ประกอบ และต้องบอกว่าเก็บไว้ที่ไหน เก็บไว้ยังไงให้ชัดเจน เพ่ือที่ว่าจะได้สรุปบอกได้ว่าเวลาถูกขโมย
จะได้ติดตามได้ง่าย รูปแบบนี้คือศาสนสมบัติภายในวัด”๔๑  

ในขณะเดียวกัน สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด “ก็มีการรับผิดชอบในเรื่องของศาสน
สมบัติกลาง และวัดร้างซึ่งสาธารณสมบัติหรือว่าวัดร้างของจังหวัดลําพูน มีจํานวนมากและหลายวัด
ด้วยกัน สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ก็มีการเข้าไปขึ้นทะเบียน มีการออกโฉนดที่ดิน 
เพ่ือที่จะรักษาเป็นศาสนสมบัติของพระพุทธศาสนา  เป็นศาสนสมบัติกลาง และสํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ก็จะส่งบุคลากรเข้าไปจัดสรรผลประโยชน์ เช่น การเก็บค่าเช่า ต้องเป็น
หน้าที่ของสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด ในการเก็บแล้วก็ส่งให้แก่ศาสนสมบัติกลางโดยมี
คณะกรรมการพิจารณามาดูแลในส่วนกลางอันนี้ ในแต่ละปี สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน 
ก็จะเก็บเงินค่าเช่าสาธารณสมบัติหรือว่าวัดร้างนี้ส่งไปส่วนกลางปีหนึ่งประมาณ ๘ แสนกว่าบาท   
และบางส่วนในสาธารณสมบัติที่ถูกบุกรุกก็จะเข้าไปแก้ปัญหาในการฟ้องร้องศาลเพ่ือการยืนยันสิทธิ์
ประโยชน์ของพุทธศาสนา ซึ่งผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน จะเป็นผู้ยื่น     
และปัจจุบันนี้ก็มีหลายคดีในศาลอยู่ที่เป็นวัดนั้น ๒-๔ วัด และส่วนของธนลักษณ์ขึ้นทะเบียนเป็นราชพัสดุ
แล้วก็ออกหนังสือสําคัญราชพัสดุ สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ก็ขอเอกสารสําคัญในการ
เพิกถอนแล้วก็เพ่ือที่จะเอามาขึ้นเป็นศาสนสมบัติของพระพุทธศาสนาต่อไปและคงจะให้เช่าแล้วเก็บ
ค่าเช่าส่งทางส่วนกลางในโอกาสต่อไป”๔๒ ดังนั้น “ในด้านนโยบายและการเสริมสร้างศักยภาพระบบ
บริหารบริหารจัดการศาสนสมบัตินั้น คือการส่งเสริมให้มีการจัดทําแผนบริหารวัดเพ่ือให้ดูเหมาะสม
และเป็นสัดส่วนให้มีเสนาสนะมั่นคงสวยงามปรับภูมิทัศน์ให้เหมาะสมสวยงามอันก่อให้เกิดความ
ศรัทธาอย่างมากศึกษาเหมาะสมเป็นที่ปฏิบัติของพระสงฆ์และชาวพุทธทั่วไป”๔๓ อย่างไรก็ตาม “ใน

                                              
๔๑ สัมภาษณ์  นายประพันธ์  คําจ้อย, ผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน, วันที่ ๒๕ 

กรกฎาคม ๒๕๖๐. 
๔๒ สัมภาษณ์  นายประพันธ์  คําจ้อย, ผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน, วันที่ ๒๕ 

กรกฎาคม ๒๕๖๐. 
๔๓ สัมภาษณ์  นายภฎ ภูปรเศษฐ, นักวิชาการศาสนาชํานาญการพิเศษ, ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๐. 



๗๗ 

การสร้างถาวรวัตถุก็น่าจะเป็นไปตามความต้องการของวัดของศรัทธาในเมื่อเป็นความต้องการของวัด
หรือว่าของศรัทธาก็น่าจะเป็นเรื่องของการสละของคนในชุมชนมากกว่าถ้าเมื่อไหร่เป็นงานนโยบายที่
ลงมาจากหลวงความเข้มแข็งของการที่จะสนับสนุนในการสร้างวัดก็จะอ่อนลง เพราะฉะนั้นให้ศรัทธา
ประชาชนได้ร่วมกันบริจาคตามกําลังศรัทธาจะดีกว่า”๔๔

  

สรุปได้ว่า การเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของสํานักงานพระพุทธศาสนา
จังหวัดลําพูน ตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านเพ่ิมความคุ้มค่าให้แก่สาธารณูปการนั้น สํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ได้เข้าดําเนินการต่างๆ ดังนี้ 

๑) ขับเคลื่อนช่วยเหลือในโครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรของวัด ได้แก่ ไวยาวัจกร 
และเจ้าอาวาส ในการที่จะให้ลงบัญชีในเรื่องการจัดระเบียบของรายรับรายจ่าย และขึ้นทะเบียน
สาธารณะวัตถุของวัด  

๒) การส่งเสริมในการจัดสรรงบประมาณเพ่ือการสาธารณูปการ คือการสร้างวัด วิหาร 
โบสถ์ ศาลาทั้งหลาย และรับผิดชอบในเรื่องของศาสนสมบัติกลาง และวัดร้าง ก็มีการเข้าไปขึ้น
ทะเบียน มีการออกโฉนดที่ดิน เพ่ือที่จะรักษาเป็นศาสนสมบัติของพระพุทธศาสนา เป็นศาสนสมบัติ
กลาง โดยส่งบุคลากรเข้าไปจัดสรรผลประโยชน์ สําหรับสาธารณสมบัติที่ถูกบุกรุกก็จะเข้าไปแก้ปัญหา
ในการฟ้องร้องศาลเพื่อการยืนยันสิทธิ์ประโยชน์ของพุทธศาสนา  

จากการศึกษาการเสริมสร้ างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของสํ านักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน ควรดําเนินการตามเนื้อหาที่ผู้วิจัยสรุปเป็นตารางดังนี้ 

  
ตารางที่ ๓.๑ สรุปการเสริมสร้างความมั่นคงทางพระพุทธศาสนาของสํานักงานพระพุทธศาสนา

จังหวัดลําพูน 

แผนยุทธศาสตร์ สรุปการเสริมสร้างความม่ันคงทางพระพุทธศาสนา 
แผนยุทธศาสตร์ที่ ๑  
ด้านพัฒนาระบบการศึกษาของสงฆ์ 

๑) ส่งเสริมการเรียนของแผนกธรรมแผนกบาลีและ
แผนกสามัญ 

๒) จัดทําสื่ออุปกรณ์เกี่ยวกับความรู้ในพระพุทธศาสนา
ให้พอเพียง 

๓) ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในวิชา
พระพุทธศาสนาในสถานศึกษา 

๔) จัดให้มีการศึกษาหลักธรรมในรูปแบบเอกสาร
สิ่งพิมพ์ต่าง ๆ หรือระบบสื่อสารเทคโนโลยี 

                                              
๔๔ สัมภาษณ์  นายพงษ์เทพ  มนัสตรง, ศึกษานิเทศก์สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลําพูน

เขต ๑, วันท่ี ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๐. 



๗๘ 

ตารางท่ี ๓.๑ (ต่อ) 

แผนยุทธศาสตร์ สรุปการเสริมสร้างความม่ันคงทางพระพุทธศาสนา 
 ๕) สนับสนุนให้จัดเป็นศูนย์กลางของแหล่งเรียนรู้ทั้ง

ทางโลกและทางธรรม 
๖) สนับสนุนโครงการในการจัดการเรียนให้แก่

พระสงฆ์และบุคคลทั่วไป 
๗) ส่งเสริมให้พุทธบริษัททั้ง ๔ มีความรู้และมีคุณธรรม

ในการที่จะปกป้องตนและพระสงฆ์ 
๘) พระภิกษุสงฆ ์สามเณรต้องพัฒนาปรับปรุงตนเอง 

แผนยุทธศาสตร์ที่ ๒  
ด้านปลูกฝังความเข้าใจ 

๑) การจัดอบรมปฏิบัติธรรมแก่นักเรียนนักศึกษา
เยาวชนและประชาชนทั่วไป 

๒) เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับศาสนทายาทจังหวัด
ลําพูน 

๓) มีระบบการจัดเก็บเอกสารของวัดที่ชัดเจน 
๔) ส่งเสริมให้คนเข้ามาบวชเรียน 
๕) ส่งเสริมให้พระสงฆ์ถือพร้อมใน ๓ ด้าน คือปริยัติ 

ปฏิบัติ และปฏิเวธ 
แผนยุทธศาสตร์ที่ ๓  
ด้านเพิ่มศักยภาพพุทธมณฑลในการเป็น
ศูนย์กลางพระศาสนาโลก 

๑) การจัดสร้างพุทธมณฑล เป็นศูนย์กลางของการ
กิจกรรมต่าง ๆ ในทางพระพุทธศาสนา 

๒) เร่งสร้างบุคลากรทางพระพุทธศาสนาเพื่อที่จะได้
เผยแผ่และปฏิบัติศาสนกิจทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 

๓) จะจัดทําเว็บไซต์เก่ียวกับแหล่งเรียนรู้ทางด้านของ
การศึกษาของจังหวัด 

๔) จะจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ทางภาคทฤษฎีและปฏิบัติ
ในทางด้านศาสนา 

แผนยุทธศาสตร์ที่ ๔  
ด้านพัฒนาสู่องค์กรที่โดดเด่น 

๑) การปรับปรุงโครงสร้างระบบการทํางานให้มีความ
คล่องตัวรวดเร็วทุกขั้นตอนและใช้เทคโนโลยีในการ
ปฏิบัติงาน 

๒) มีการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่และสามารถใช้เครื่องมือ
อย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ 



๗๙ 

ตารางท่ี ๓.๑ (ต่อ) 

แผนยุทธศาสตร์ สรุปการเสริมสร้างความม่ันคงทางพระพุทธศาสนา 
 ๓) มีการอบรมบุคลากรพระสงฆ์ให้รู้จักในเรื่องของ

เทคโนโลยีต่าง ๆ เพ่ือที่พระสงฆ์นั้นจะได้นํามา
ประยุกต์ใช้ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 

แผนยุทธศาสตร์ที่ ๕  
ด้านส่งเสริมงานสาธารณสงเคราะห์ 

๑) องค์กรสงฆ์จะต้องมีบทบาทในการตั้งเครือข่ายของ
ศูนย์สงเคราะห์ 

๒) ส่วนสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดลําพูน เข้าไป
มีส่วนร่วมในเรื่องของตั้งเป็นคณะกรรมการช่วย
สนับสนุนด้านของระเบียบด้านกฎหมาย 

แผนยุทธศาสตร์ที่ ๖  
ด้านเพ่ิมความคุ้มค่าให้แก่สาธารณูปการ 

๑) ขับเคลื่อนช่วยเหลือในโครงการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรของวัด 

๒) การส่งเสริมในการจัดสรรงบประมาณเพ่ือการ
สาธารณูปการ 

 


